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၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

CMHL အကြောင်း

TRUST AND DEPENABLE
VARIETY AND FRESHNESS

ACCESSIBLE AND EASY
EASE AND CONVENIENCE

RELIABLE AND TRUSTED
TRUSTED PARTNER IN HEALTH

AND BEAUTY

WARM AND PLAYFUL
SAFE, NURTURING AND INSPIRING

ON THE GO
24/7 CONVENIENCE

SMART AND TRENDY
INSPIRATION FOR HEART AND SOUL

YOUNG, RELIABLE AND EXCITING
TRUSTED ONLINE MARKETPLACE

TRENDY AND INNOVATIVE
SHARING THAT PASSION FOR FINE FOOD

FAST, FUN AND FRIENDLY
ASPIRATIONAL AND AFFORDABLE LIFESTYLE

စာမျေ်နှာ ၁

CMHL ၏အဓိေ အမှတ်တံဆိပ်များ

Mart

City MartCity Mart
Supermarket

1 See: https://www.cityholdings.com.mm/

ကအာေ်တိုဘာ ၂၀၂၀မှ စေ်တင်ဘာ 
၂၀၂၁ အတွင်း အကောင်းအဝယ်ခဖစ်မှု 
အကေအတွေ်စုစုကပါင်း

ဝန်ထမ်းကပါင်း

ဆိုင်ြွဲကပါင်း ၁၈၀+

၅၄၀၀+

၃၀+ မီလီယံ

CMHL ေည် မိေားစုပိုင်ေုမ္ပဏီတစ်ြုခဖစ်ဖပီး ၁၉၉၆ ြုနှစ်ေတည်းေ စတင်လုပ်ငန်းလည်ပတ်ြဲ့ကော ေုမ္ပဏီတစ်ြုခဖစ်ေည်။ ခမန်မာနိုင်ငံေှိ 
လေ်လီကောင်းဝယ်ကေးကေးေွေ်ေှိ လေ်လီကောင်းဝယ်ကေး ပုံစံတိုင်းအတွေ် ကေးေွေ်ေှယ်ယာ အခမင့်ဆုံးေှိေည့်ေုမ္ပဏီခဖစ်ေည်။ CMHL ေည် 
 ကေါ်ဝင်းဝင်းတင့်  ဦးကဆာင်ေည့် City Holdings Ltd. ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်းလည်းခဖစ်ေည်။1

ကေးေွေ်ကခပာင်းလဲဖွံ ့ဖဖိုးလာေည်နှင့်အမျှ ဝယ်ယူအားကပးေူများအား ပိုမိုကောင်းမွန်ကော ဝန်ကဆာင်မှုများကပးနိုင်ေန် လုပ်ငန်းတိုးြျဲ ့ခြင်းများ၊ 
ကောင်းြျမှုပုံစံအေစ်များ၊  ထုတ်ေုန်အေစ်များ ကောင်းြျခြင်းနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုအေစ်ကပးခြင်းများ အစေှိေည့် ေင်းနှီးခမှုပ်နှံမှုများအား 
လုပ်ကဆာင်လျေ်ေှိေည်။ ဝယ်ယူအားကပးေူများအား ပိုမိုကောင်းမွန်ကော ဝန်ကဆာင်မှုများ ကပးနိုင်ေမည်ဟူကော ေည်မှန်းြျေ်ေိုကောေ်ေန် ေုမ္ပဏီ၏ 
ခပုခပင်  ကခပာင်းလဲနိုင်မှုေည် အထူးအ ကေးပါေည်။

https://www.cityholdings.com.mm/


စာမျေ်နှာ ၂

 အစီေင်ြံစာအကြောင်း

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

 မာတိော

မဟာဗျူဟာကခမာေ်အစီေင်ြံစာ 

စီမံအုပ်ြျုပ်ေူ၏ အမှာစာ              ၃

၂၀၂၁ ြုနှစ်အတွင်း အဓိေလုပ်ကဆာင်ြျေ်များ            ၄

ကော်ပိုေိတ်စီမံအုပ်ြျုပ်မှု              ၅

CMHL ၏ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော နည်းစနစ်            ၆

ဝန်ထမ်းကေးော
ေိုဗစ်ေပ်ကောဂါအား ောေွယ်ခြင်း             ၇

ကဘးအန္တောယ်ေင်းေှင်းကေးနှင့် လုံဖြုံကေးအားခဖည့်ခြင်း           ၇

အလုပ်အေိုင်များဆေ်လေ်ေှိကနကေးအတွေ် လုပ်ကဆာင်ခြင်း          ၈

 

ေုမ္ပဏီဆိုင်ော
ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ ခဖည့်ေွင်းမှုအား တိုးခမှင့်ခြင်း            ၉

ေူညီကောလေ်များ            ၁၀

ေုန်ပစ္စည်းဆိုင်ော
ကေးဝယ်ေူများနှင့်အတူ ေပ်တည်ခြင်း           ၁၁

ခမန်မာခပည်တွင်းထုတ်ေုန်များအား ခမှင့်တင်ခြင်း          ၁၂

ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင်ဆိုင်ော 
စွမ်းအင်နှင့် ောဗွန်            ၁၃

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းနှင့် ပလတ်စတစ်           ၁၄

ပွင့်လင်းခမင်ောမှုေှိကေး
အစီေင်ြံထုတ်ခပန်ခြင်းဆိုင်ော စံနှုန်းများ          ၁၅

လုပ်ကဆာင်ြျေ်များအား ခပေကော အြျေ်အလေ်များ                 ၁၆-၁၇

ဤအစီေင်ြံစာေည် CMHL ၏ ပဥ္စမအကေိမ်ကခမာေ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆုိင်ော အစီေင်ြံစာခဖစ်ေည်။ ၂၀၂၅ ြုနှစ်အထိ ေည်ေွယ်ကေးဆွဲထားကော 
လေ်လီကောင်းဝယ်ကေးအစီအစဥ်နှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး တိုးတေ်မှု၊ ကဆာင်ေွေ်ြျေ်များေို စီးပွားကေးနှင့် ပတ်ေေ်ေူများထံေို ့ တင်ခပလိုခြင်း 
ခဖစ်ပါေည်။ ဤအစီေင်ြံစာတွင် ေျွန်ုပ်တို၏့ စီးပွားကေးလုပ်ငန်းများေို ပွင့်လင်းခမင်ောမှုေှိေှိ၊ တာဝန်ယူမှုေှိေှိ မည်ေိုက့ေှ့ဆေ် လုပ်ကဆာင်ေွားမည်ေို 
ကဖာ်ခပထားပါေည်။ ေုမ္ပဏီနှင့်ပတ်ေေ်ေည့် ဘဏ္ဍာကေးနှင့် မေေ်ဆိုင်ေည့် ကဆာင်ေွေ်ြျေ် အကခြ အကနအေပ်ေပ်ေို စိတ်ပါဝင်စားေူများအကနခဖင့် 
ဤအစီေင်ြံစာတွင် ေုမ္ပဏီ၏ ေည်မှန်းြျေ်များ၊ လုပ်ကဆာင်ြျေ်များနှင့် လေ်ေှိေလေ်များေို ကေတွေ်၍ေဖပီး တိေျေည့် အြျေ်အလေ်များနှင့် 
ထုတ်ခပန်ြျေ်များအား ေှာကဖွကတွ့ေှိနိုင်ပါေည်။

အခြားအကြောင်းအောများနှင့် အြျေ်အလေ်များေို ကအာေ်ပါအင်တာနေ်စာမျေ်နှာတွင် ေေှိနိုင်ပါေည်။
http://www.cmhl.com.mm/sustainability/  

http://www.cmhl.com.mm/sustainability/


ဝယ်ယူအားကပးေူများ၊ စီးပွားဘေ်များနှင့် လူမှုအေိုင်းအဝိုင်းတိုေ့ို 
ြေည့်ရှုကစာင့်ကေှာေ်ေန်မှာ ေျွန်ုပ်တိုအ့တွေ် တာဝန်တစ်ေပ်ခဖစ်လာြဲ့ေည်။ 
ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝန်ထမ်းများနှင့် စီးပွားဘေ်များေို ကထာေ်ပံ့ေန်အတွေ်  
ေျပ်ေန်း ၁၅၀၀ ကေျာ်အား ကထာေ်ပံ့ြဲ့ေည်။ တာဝန်ယူမှုေှိေည့် 
အလုပ်ေှင်တစ်ဦးအကနခဖင့်  ေိုဗစ်တတိယလှိုင်းတွင် ဝန်ထမ်းများ 
အတွေ် ေိုယ်ပိုင်ေုေကေးအကဆာေ်အအုံများ ကဆာေ်လုပ်ြဲ့ ခြင်း၊ 
အကေးကပါ်ကြျးကငွများ ကထာေ်ပံ့ကပးဖပီး တေ်နိုင်ေမျှ အလုပ်မှေပ်နား
ခြင်းမျ ိုးမေှိကစေန် စီမံြဲ့ေည်။ ကောင်းေုန်ပစ္စည်း တင်ေွင်းကောင်းြျ 
ေူများထဲမှ ပိုမိုြေ်ြဲေူများအတွေ် ဘဏ်များပုံမှန် မလည်ပတ်နိုင်ေည့် 
အကခြအကနများတွင် တေ်နိုင်ေမျှ လျှင်ခမန်လွယ်ေူစွာ ကငွေားခဖင့် 
ကပးကြျနိုင်ေန် ကေိုးပမ်းြဲ့ေည်။ အခြားကောအဖွဲအ့စည်းများနှင့် ပူးကပါင်း၍ 
အေူအညီလိုအပ်ကနေည့် လူမှုအေိုင်းအဝိုင်းများေို ကထာေ်ပံ့ကပးြဲ့ ဖပီး 
မိေားစုကပါင်းကထာင်ကေျာ်ေို ေူညီနိုင်ြဲ့ေည်။ အြေ်အြဲများအြေားမှ 
CMHL အကနခဖင့် တာဝန်ယူမှုေှိေည့် ေုမ္ပဏီတစ်ြုအကနအခဖစ် 
ေပ်တည်နိုင်ေန် အကောင်ဆုံးကေိုးပမ်းြဲ့ေည်။

ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝန်ထမ်းများနှင့် ဝယ်ယူအားကပးေူများေည် တိေျခပတ်ေား 
ော ကလးစားဖွယ်တန်ဖိုးများနှင်အညီ လုပ်ကဆာင်ကနေည့် ေုမ္ပဏီတွင် 
ပိုမိုဝယ်ယူအားကပးလိုခြင်း၊ အလုပ်ေေှိ လုပ်ေိုင်လိုခြင်းများ ေှိလာ 
ေည်ေို တစ်ဆထေ်တစ်ဆ ေိေိောော ခမင်ကတွ့ေပါေည်။ 
ဤ(၅)ကေိမ်ကခမာေ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာတွင် 
ယုံြေည်မှုတည်ကဆာေ်ော၌ အကေးပါဖပီး ပွင့်လင်းခမင်ောေှိမှုေို 
ထင်ဟပ်ကစမည့် လုပ်ငန်းဖွံ ့ဖဖိုးမှုဆိုင်ော အြျေ်အလေ်များေို ထည့်ေွင်း 
တင်ခပထားပါေည်။ ထိုလုပ်ကဆာင်နိုင်မှုေည် ပိုမိုကောင်းမွန်ေည့် 
အနာဂတ်ဖန်တီးနိုင်ကေးအတွေ် အေေ်ကေွးကြောပမာ အကေးပါေည့် 
အောခဖစ်ေည်။ ဤအစီေင်ြံစာနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး ကမးခမန်းစောများ 
ေိုမ့ဟုတ် မှတ်ြျေ်များေှိပါေ ေုမ္ပဏီ၏ ကေေှည်ဖွံဖဖိုးကေးဆိုင်ော 
မန်ကနဂျာအား ကဖာ်ခပပါအီးကမးလ် sustainability@cmhl.com.mm ေို ့
ကပးပိုန့ိုင်ပါေည်။

ကလးစားစွာခဖင့်

        ကေါ်ဝင်းဝင်းတင့်           Glen Attewell
          Group CEO   CEO
 City Holdings Limited City Mart Holding Co., Ltd.

စာမျေ်နှာ ၃

မဟာဗျူဟာကခမာေ် အစီေင်ြံစာ
၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

စီမံအုပ်ြျုပ်ေူ၏ အမှာစာ
ေျွန်ုပ်တို ့စီးပွားကေးလုပ်ငန်းနှင့် ပတ်ေေ်ဆေ်နွယ်ေူများ ြင်ဗျာ၊

CMHL စတင်ြဲ့ေည် ၁၉၉၆ အြျိန်မှစ၍ ၂၀၂၁ ြုနှစ်ေည် စိန်ကြါ်မှု 
အများဆုံးနှစ်ခဖစ်ြဲ့ေည်။ ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝန်ထမ်းများ၊ ပစ္စည်း 
တင်ေွင်းေူများနှင့် ဝယ်ယူအားကပးေူများအားလုံးေည် နိုင်ငံကေး၊ 
စီးပွားကေးနှင့် ေျန်းမာကေး အေျပ်အတည်းတို၏့ ေေ်ကောေ်မှုများေို 
ကေုံကတွ့ြဲ့ေေည်။ တာဝန်ယူမှုေှိေည့် စီးပွား ကေးလုပ်ငန်းတစ်ြုအကနခဖင့် 
ခပည်ေူများ အြေ်အြဲကေုံကတွ့ေေည့်အြါ ေျွန်ုပ်တိုလ့ုပ်ငန်းများ 
ေည်လည်း ဆေ်လေ်ေပ်တည်ေန်ြေ်ြဲြဲ့ေည်။ မကေြျာမကေောမှုများ၊ 
ခပင်းထန်ကော ကစျးေွေ်အကခြအကနများနှင့် အြျိန်ြောခမင့်စွာ 
ေင်ဆိုင်ကေုံကတွ့ေေည့်အြါတွင် ေျွန်ုပ်တို၏့ ဆေ်လေ်ေပ်တည် 
ေှင်ေန်နိုင်မှုအတွေ်ပင် စိန်ကြါ်မှုများနှင့် ကေုံကတွ့ြဲ့ေေည်။

ေုမ္ပဏီ၏ေည်မှန်းြျေ်၊ တန်ဖိုးများနှင့်အညီ ေျွန်ုပ်တိုေ့ည် ဝန်ထမ်းများေို 
ယုံြေည်မှုထားေှိြဲ့ ဖပီး ကေုံကတွ့ြဲ့ေေည့် အြေ်အြဲများအကြောင်းေို 
၎င်းတိုန့ှင့် ပွင့်လင်းစွာဆေ်ေွယ်ြဲ့ေည်။ ေံမကောင်းစွာခဖင့် 
ဝန်ထမ်းများ၏ လစာများေို ယာယီကလျှာ့ြျြဲ့ေေည့်အြါ ဝန်ထမ်းများေ 
ေုမ္ပဏီေိုေူညီေန် ပါဝင်ြဲ့ ြေေည့်အတွေ် ဝမ်းကခမာေ်မိပါေည်။ 
CMHL အဖွဲေ့ားများ၏ အေည်အကေွးနှင့် တစိုေ်မတ်မတ် 
ကေိုးစားအားထုတ်မှုတိုေ့ည် အောောေို အကောင်အထည်ကပါ်ကစြဲ့ေည်။ 
ဝန်ထမ်းများနှင့် ဝယ်ယူအားကပးေူများ၏ လုံဖြုံကေးနှင့်ပေ်ေေ်၍ 
တစ်စုံတစ်ော အန္တောယ်ေှိလာနိုင်ေည့် အကခြအကနများတွင် ဆိုင်ြွဲ 
မန်ကနဂျာများေ ောေွယ်ကပးေန် အေင့်ေှိကနြဲ့ေည်။ ေျွန်ုပ်တို၏့ ဆိုင် 
၁၈၀ကေျာ်တွင် ေုန်စည်များ မခပတ်ေှိကနကစေန် ကောင်းေုန်ဝယ်ယူကေး 
အဖွဲမ့ျားေ  ခပည်တွင်းတွင် ထုတ်လုပ်ေည့် ထုတ်ေုန်ေစ်များေို  
ေှာကဖွဝယ်ယူေန်အတွေ် ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်း ကောင်းြျေူများ၊  
စိုေ်ပျ ိုး ကမွးခမူကေးေမားများနှင့်အတူ ပူးကပါင်းကဆာင်ေွေ်ြဲ့ေည်။ 
ေုန်ေယ်ယာဉ်ကမာင်းများနှင့် ေုန်ပစ္စည်း ေယ်ယူပိုက့ဆာင်ကေး 
ဝန်ထမ်းများေ နိုင်ငံအနှံ့အခပားေှိဖမို့များေို ့ ေုန်စည်များ ပိုက့ဆာင်ြဲ့ေည်။ 
လုံဖြုံကေးဝန်ထမ်းများ၊ ေန့်ေှင်းကေးဝန်ထမ်းများနှင့် ကငွကပးကြျေည့် 
ကောင်တာေှိ ဝန်ထမ်းများအားလုံးေည် မိမိတိုလ့ုပ်ငန်းတာဝန်များအား 
မှန်ေန်စွာလုပ်ကဆာင်ေန်ဟူကော ေည်ေွယ်ြျေ်ထား လုပ်ကဆာင်ြဲ့ ြေေည်။

ဤေဲ့ေို ့ ဝန်ထမ်းများေို ဦးကဆာင်ေေည့်အတွေ် ေျွန်ုပ်တို ့ အထူး 
ဂုဏ်ယူဝမ်းကခမာေ်မိပါေည်။ ထိုက့ြောင့် ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝန်ထမ်းများောမေ
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၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

 ၂၀၂၁ အတွေ် အဓိေလုပ်ကဆာင်မှုေလေ်များ 

CMHL ၏ဝန်ထမ်း ၅၄၀၀+ အတွေ် 
ကဘးေင်း၍ ကောင်းမွန်ကော 

အလုပ်အေိုင် ပတ်ဝန်းေျင် 
ကထာေ်ပံ့နိုင်ကအာင် ကေိုးပမ်းြဲ့ေည်။

ကောင်းအား စုစုကပါင်း၏  ၅၀ 
ောြိုင်နှုန်း ေည် ခပည်တွင်းခဖစ် 
စားကောေ်ေုန်များခဖစ်ေည်။ 
၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့်  
နှိုင်းယှဥ်လျှင် ၇ ောြိုင်နှုန်း 
ပိုလာြဲ့ေည်။

ေျင့်ဝတ်ဆိုင်ော ခဖစ်ေပ် ၅၃ ြုေို
ေိုင်တွယ်ြဲ့ေဖပီး အားလုံးေို
ကခဖေှင်းနိုင်ြဲ့ေည်။

ဝန်ထမ်းများအတွေ် ကောဂါစစ်ကဆးေန် 
နှင့်  ေွာေန်တင်းဝင်ေန် ေုတင် ၈၀ 

ြန့် အကဆာေ်အဦးနှင့် ေီးေန့် 
ေျန်းမာကေးအဖွဲတ့ို ့ထားေှိြဲ့ ဖပီး 

အဆိုပါ လုပ်ကဆာင်မှုများအတွေ် 
ေျပ်ေန်း ၁၅၀၀ ေင်းနှီးခမှုပ်နှံြဲ့ေည်။

ေှမ်းခပည်နယ်ေှိ   ကေေြံစိုေ်ပျ ိုးကမွးခမူ
ေူများထံမှ တိုေ်ရိုေ်ဝယ်ယူြဲ့ေည်။ 
၎င်းတိုအ့ကနခဖင့် ထုတ်ေုန်များ 
အတွေ် ပိုမိုကောင်းမွန်ကော ကေးနှင့် 
စည်းမျဉ်းစည်းေမ်းများ ေေှိနိုင်ေည်။

၂၀၂၀ ြုနှစ်အတွေ် ပွင့်ေစ်စ 
အစီေင်ြံစာတွင် အဆင့် ၂ 
ေေှိြဲ့ေည်။

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် 
ပလတ်စတစ် အေုံးခပုမှုေည် 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ နှင့်နှိုင်းယှဉ်လျှင် 
၂၂% ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။ 

ဆိုင်များေို လုံဖြုံကေးနှင့် 
ကဘးေင်းကေးတိုေ့ို အထူးခပု၍ 
ဆိုင်စစ်ကဆးမှုကပါင်း ၄၂၅ ြု ခပုလုပ် 
ြဲ့ေည်။

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့် 
နှိုင်းယှဥ်လျှင် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ တွင်

လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှုများ၏ ဖန်လုံအိမ် 
အာနိေင် ထုတ်လွှတ်မှုေို ၄၀ 
ောြိုင်နှုန်း ကလျှာ့ြျနိုင်ြဲ့ေည်။

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် 
ဝန်ထမ်းများ၏ ၆၀ ောြိုင်နှုန်း 

ေို ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး 
ေင်တန်းများ အဓိေ 

ကထာေ်ပံ့ကပးြဲ့ေည်။ 

ဝန်ထမ်းများ၏ ၈၅ ောြိုင်နှုန်း
ေည် ေိုဗစ်ောေွယ်ကဆး 

အခပည့်အဝထိုးနှံဖပီး ခဖစ်ေည်။

CMHL ၏ ဝယ်ယူေူ 
၉၈% ေည် CMHL ေို 
အခြားေူများအား အကေံခပု 
ကထာေ်ြံမည် ခဖစ်ေည်။ 

အေူအညီလိုအပ်ကနေည့် 
မိေားစုကပါင်း ကထာင်ကေျာ်ေို 
ကထာေ်ပံ့ေန် မိတ်ဖေ်များနှင့် 
ပူးကပါင်း၍ ေျပ်ေန်းကပါင်း
၅၄ ေန်း လှူေါန်းြဲ့ေည်။

ဝန်ထမ်းအေစ် ၁၀၀ ောြိုင်နှုန်း 
ေို အဂတိ လိုေ်စားမှု 
တိုေ်ဖျေ်ကေးနှင့် စီးပွားကေး 
ေျင့်ဝတ်များအတွေ် 
ေင်တန်းကပးြဲ့ေည်။

လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှုများမှ 
ထွေ်ေှိကော စွန့်ပစ်ပစ္စည်း 

ပမာဏေည် ယြင်နှစ်ထေ်
၆၆ ောြိုင်နှုန်း ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။
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2 See: https://www.cityholdings.com.mm/companies 
3 The biographical details of our BOD members, Board meeting attendance records, and our governing policies are available on our website.

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

 ကော်ပိုေိတ်စီမံအုပ်ြျုပ်မှု
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Oversights Reports

၂၀၁၉ ြုနှစ်တွင် CMHLေည်  ကေါ်ဝင်းဝင်းတင့် ဦးကဆာင်ေည့် 
၎င်း၏မိေားစုေ ပိုင်ဆိုင်ကော City Holdings၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်း 
ခဖစ်လာြဲ့ေည်။2 ကော်ပိုေိတ်စီမံအုပ်ြျုပ်မှု ပုံစံအေစ်ေို ဖွဲစ့ည်းြဲ့ ဖပီး                  
ဦးကဆာင်လုပ်ေိုင်မည့်ေူများေိုလည်း တာဝန်ကပးအပ်ြဲ့ေည်။

CMHLအား စီမံြန့်ြွဲေန် City Holdings၏ ေါရိုေ်တာဘုတ်အဖွဲေ့ 
ေီးေန့်ကော်မတီ တစ်ြုခဖစ်ကော စီမံေွပ်ေဲကေးကော်မတီေို တည်ကထာင် 
ြဲ့ေည်။ ၂၀၂၁ တွင် ဘုတ်အဖွဲေ့ည် ၄ ကေိမ် ကတွ့ဆုံကဆွးကနွးြဲ့ ဖပီး 
ဘုတ်အဖွဲဝ့င်များအားလုံး အစည်းအကဝးများေို တေ်ကောေ်ြဲ့ ြေေည်။3 

CMHL၏ ထိပ်ပိုင်းစီမံြန့်ြွဲမှုအေင်းေ City Holdings၏ စီမံေွပ်ေဲကေး 
ကော်မတီေို ့ေုံးလတစ်ကေိမ် အစီေင်ြံ တင်ခပေည်။

၂၀၂၀ ြုနှစ်တွင် City Holdingsေည် စီးပွားကေး ကေှ့ဆေ်လုပ်ကဆာင် 
နိုင်ကေး အစီအစဉ် (Group’s Business Continuity Plan - BCP)
ေို စတင်ြဲ့ ဖပီး ေိုဗစ်ကောဂါ၏ အေျ ိုးဆေ်များေို ေိုင်တွယ်နိုင်ေန် 
အလုပ်မှုကဆာင်အဖွဲတ့စ်ြုေို ဖွဲစ့ည်းြဲ့ေည်။

၂၀၂၁ြုနှစ်တွင် စီမံေွပ်ေဲကေးကော်မတီေည် CMHL ၏ စီမံြန့်ြွဲမှုအဖွဲေ့ 
ခပင်ဆင်ထားေည့် ဆုံးရှုံးနိုင်ကခြများအားစီမံြန့်ြွဲေည့် အစီအစဥ်ေို 
ခပန်လည်ေုံးေပ်ြဲ့ေည်။ ၂၀၂၁ ြုနှစ်အတွေ် ေျန်းမာကေး၊ နိုင်ငံကေးနှင့် 
စီးပွားကေး အေျပ်အတည်းများကြောင့် ေေ်ကောေ်ြဲ့ေည့် အဓိေဆုံးရှုံးနိုင်
ကခြခဖစ်ေပ်များနှင့် ေိုင်တွယ်ကခဖေှင်းြဲ့ေည် နည်းလမ်းများ၏ အနှစ်ြျုပ်ေို 
CMHL၏ အင်တာနေ်စာမျေ်နှာတွင် ြေည့်ရှုနိုင်ပါေည်။

၂၀၂၁ အတွေ် ဦးစား  ကပးအြျေ်များေို ကအာေ်တွင် ကဖာ်ခပထားပါေည်။ 

CMHL ၏ ၂၀၂၅ ေည်မှန်းြျေ်ေည် ေုမ္ပဏီအကနခဖင့် အားစိုေ်လုပ်ကဆာင်ေမည့် အောများေို 
ကေိုးစားလုပ်ကဆာင်နိုင်ေန် မဟာဗျူဟာကခမာေ်ေည့် လမ်းညွှန်မှုတစ်ြုခဖစ်ေည်။ CMHL 
အဖွဲေ့ားများေည် လုပ်ငန်းဆေ်လေ်လည်ပတ်နိုင်ေန် ကအာေ်ပါေဏ္ဍများအတိုင်း 
ေျန်းမာကေး၊ စီးပွား  ကေးနှင့် နိုင်ငံကေးအြေ်အြဲများေို ထိ ကောေ်စွာစီမံြန့်ြွဲြဲ့ေည်။

ဦးစားကပးလုပ်ကဆာင်ခြင်း

ဝန်ထမ်းများ ကဘးအန္တောယ်ေင်းေှင်း 
လုံဖြုံကေးနှင့် ဖူလုံမှုေှိကစကေး

ဝန်ထမ်းများ၏ ကေိုးစားအားထုတ်မှု မေှိလျှင် 
ဝယ်ယူအားကပးေူများအား ဝန်ကဆာင်မှုကပးေန် 
မခဖစ်နိုင်ပါ။ ထိုက့ြောင့် ဝန်ထမ်းများအကနခဖင့် 
လုံကလာေ်ေည့် အကထာေ်အပံ့များ ေေှိကေးနှင့် 
လု ပ် င န်း ြွ င် ကဘး ေ င်း လုံ ဖြုံ ကေး အ တွ ေ်  
ေျပ်ကငွ ေန်း ၁၅၀၀ ေို ခမှပ်နှံေုံးစွဲြဲ့ေည်။ 
၂၀၂၁ြုနှစ်၊ မတ်လနှင့် ဧဖပီလတွင် CMHL 
ေည် လုပ်ြလစာများအား ယာယီအားခဖင့် 
ကလျာ့ြျြဲ့ေေည်။ 

ေပ်ကောဂါနှင့် နိုင်ငံကေး မတည်ဖငိမ်မှုေည် 
ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ ခဖည့်ေွင်းမှုနှင့် ေွင်းေုန် 
တင်ေွင်းမှုအကပါ်  ထိြိုေ်မှု ေှိြဲ့ပါေည်။ 
ခပည်တွင်း အစားအကောေ် ထုတ်လုပ် ကောင်းြျ 
ေူများနှင့် ခပည်ပတင်ေွင်းေုန်လုပ်ငန်းများ 
အကနခဖင့်လည်း များစွာ ထိြိုေ်မှုများ ေှိြဲ့ေည်။ 
CMHL အကနခဖင့်  စိုေ်ပျ ိုးထုတ်လုပ်ေူများနှင့် 
ပိုမိုေင်းနှီးစွာ လုပ်ေိုင် ကဆာင်ေွေ်ခြင်းခဖင့် 
လိုအပ်ေည့် ေူညီပံ့ပိုးမှုများ တတ်နိုင်ေမျှ 
လုပ်ေိုင်ြဲ့ပါေည်။  

ဝယ်ယူအားကပးေူများေည် CMHL ထံမှ 
မနှေ်နက်ော   ေတင်းအြျေ်အလေ ်    ေေှ ိကေးနငှ့ ်
ကေးဝယ်ောတွင် ကဘးအန္တောယ်ေင်းေှင်းဖပီး 
လုံဖြုံစိတ်ြျကေးေို ကမျှာ်လင့်ေည်။ CMHL 
ေည် ကဘးအန္တောယ်ေင်းေှင်းကေးဆိုင်ော 
လုပ်ငန်းစဉ်များ ကေးဆွဲြဲ့ ဖပီး အကောင် 
အထည်ကဖာ်လုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ ထိုအ့ခပင် (၁)
အဓိေလူေုံးကောင်းေုန်များ ဆိုင်တွင်ဝယ်
ယူေေှိနိုင်ကေးနှင့်(၂)တန်ဖိုးအေင့်အတင့်ခဖင့် 
ေေှိနိုင်ကေးေို တတ်နိုင်ေမျှ အကောင်းဆုံးကေိုး
စားလုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။

လတ်ဆတ်ဖပီး ကဘးအန္တောယ် 
ေင်းေှင်းေည့် ခပည်တွင်းခဖစ်

အဓိေထုတ်ေုန်များ 

လုံဖြုံမှုေှိကော ကေးဝယ်ယူမှု
အကတွ့အကေုံနှင့် 

တန်ဖိုးေင့်ထုတ်ေုန်များ

အကထာေ်အပံ့ကပးခြင်း အလွယ်တေူ ေေှိကစခြင်း

https://www.cityholdings.com.mm/companies%20
https://www.cmhl.com.mm/


အစားအကောေ်ဆိုင်ော 
ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး

အစားအကောေ်ဆိုင်ော ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး 
ဝယ်ယူေူများထံမှ လေ်ြံေေှိကော မကေျနပ်မှု ောြိုင်နှုန်း

၅၂% စာမျေ်နှာ ၁၂

အစားအကောေ်ဆိုင်ော ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး မကတာ်တဆခဖစ်မှု ၀ စာမျေ်နှာ ၁၁

တာဝန်ယူမှုေှိကော ထုတ်ေုန်ကောင်းြျမှု ခမန်မာနိုင်ငံထုတ် စားကောေ်ေုန်များကောင်းြျေမှု ောြိုင်နှုန်း ၅၀% စာမျေ်နှာ ၁၂

ကောင်းေုန်အေည်အကေွး
ကောင်းေုန်အေည်အကေွးနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး ဝယ်ယူေူများထံမှ 
လေ်ြံေေှိကော မကေျနပ်မှု ောြိုင်နှုန်း

၄၈% စာမျေ်နှာ ၁၂

လုပ်ငန်းြွင် အ ကခြအကန

မကတာ်တဆခဖစ်မှုနှုန်း (အလုပ်ြျိန် နာေီ ၂၀၀၀၀၀)တွင် ၀.၄၀ စာမျေ်နှာ ၇

အလုပ်ထွေ်နှုန်း (ောြိုင်နှုန်း) ၅၈% စာမျေ်နှာ ၈

စီမံြန့်ြွဲမှုောထူးတွင် တာဝန်ထမ်းကဆာင်ကနကော အမျ ိုးေမီး ောြိုင်နှုန်း ၄၃% စာမျေ်နှာ ၁၆

ဝန်ထမ်းများ၏ စွမ်းကဆာင်ေည် 
စီမံြန့်ြွဲမှု

ဝန်ထမ်းတစ်ဦးြျင်းစီအတွေ် ပျမ်းမျှေင်တန်းကပးေည့်အြျိန် ၇.၁ စာမျေ်နှာ ၁၇

ေင်တန်းကပးေည့် ဝန်ထမ်းဦးကေ ောြိုင်နှုန်း ၆၀% စာမျေ်နှာ ၁၇

စာမျေ်နှာ ၆

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

၂၀၁၇ ြုနှစ်ေတည်းေ စတင်အကောင်အထည်ကဖာ်ြဲ့ေည့် CMHL ၏ ဟန်ြျေ်ညီဖပီး ကေေှည်ဖွံ ဖ့ဖိုးကေးဆိုင်ော မဟာဗျူဟာေည် ေုမ္ပဏီ၏ 
အေျ ိုးစီးပွားေည် ပါဝင်ပတ်ေေ်ေူအားလုံး၏ အေျ ိုးစီးပွားနှင့်တစ်ေားတည်းခဖစ်ကစေန် ေည်ေွယ်ဦးတည်ထားပါေည်။ အဓိေမဏ္ဍိုင် 
၄ ြုနှင့် ဦးစားကပးလုပ်ကဆာင်ေန် ၁၂ ြျေ်တို့ ခဖင့် ဖွဲ စ့ည်းထားဖပီး ၂၀၂၅ ြုနှစ်အတွေ် ေည်ေွယ်ကေးဆွဲထားကော လေ်လီကောင်းဝယ်ကေး 
အစီအစဥ်ေည် ကေေှည်ဖွံ ဖ့ဖိုးကေးဆိုင်ော မဟာဗျူဟာ၏ အဓိေအစိတ်အပိုင်းခဖစ်ေည်။ ဦးစားကပးလုပ်ကဆာင်ြျေ် တစ်ြုြျင်းစီေည် 
လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကေးေို ကေေှည်ဖွံ ဖ့ဖိုးတိုးတေ်ကစဖပီး စီးပွားကေးနှင့်ပတ်ေေ်ေူများအတွေ် တန်ဖိုးများဖန်တီး ကပးော ကောေ်ပါေည်။ 
ဤဘေ်ကပါင်းစုံမှ ြျဉ်းေပ်ထားကောနည်းလမ်းေည် ေျွန်ုပ်တို ့ြျမှတ်ထားကော ၂၀၂၅ မဟာဗျူဟာေို အကောင်အထည်ကဖာ်ေန်၊ တာဝန်ယူမှုေှိကော 
ေုမ္ပဏီခဖစ်လာကစေန်နှင့် ခမန်မာနိုင်ငံတွင် တာဝန်ယူမှုေှိေည့် စီးပွားကေးဆိုင်ောလုပ်ငန်း အကလ့အေျင့်များအတွေ် စံနမူနာခဖစ်လာကစေန် 
ကဆာင်ေွေ်ေမည့် လမ်းကြောင်းခဖစ်ပါေည်။ 

နှစ်စဥ် CMHL ၏ ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော စီမံြန့်ြွဲ ကေးအဖွဲေ့ည် မန်ကနဂျာ၏ဦးကဆာင်မှုခဖင့် ေုမ္ပဏီ၏ နည်းဗျူဟာအား လေ်ေှိအကခြအကနနှင့် 
ေိုေ်ညီမှုေှိ၊ မေှိ ဆန်းစစ်ေန် ကအာေ်ပါအဆင့် ၄ ဆင့်ခဖင့် လုပ်ကဆာင်ပါေည်။ 

၁။ ေုမ္ပဏီအတွေ် အဓိေေျေည့် စီးပွားကေးနှင့် ပတ်ေေ်ေူများနှင့် ကတွ့ဆုံကဆွးကနွးဖပီး ၎င်းတို၏့ အကေံဉာဏ်များ ေယူြဲ့ေည်။ ေီဇင်ဘာ 
 ၂၀၂၁ မှ ဇန်နဝါေီ ၂၀၂၂ အတွင်း အဖွဲအ့စည်း ၅ ြုမှ ေိုယ်စားလှယ်များနှင့် ကတွ့ဆုံကဆွးကနွးြဲ့ေည်။ 
၂။ ယြင်ေ ေတ်မှတ်ြဲ့ကော CMHL ၏ စီးပွားကေးလုပ်ငန်းနှင့် ၄င်း၏ပတ်ေေ်ေူများနှင့် အကခြအကနများအား ခပန်လည်ေုံးေပ်ြဲ့ေည်။ 
 အဓိေထား ေိုင်တွယ်ကခဖေှင်းေမည့် အကြောင်းေင်းများ စိစစ်တင်ခပမှုေို ခပန်လည်စီစစ် တည်းခဖတ်ထားဖပီး CMHL ၏ အင်တာနေ်   

 စာမျေ်နှာတွင် ြေည့်ရှုနိုင်ပါေည်။
၃။ ေလေ်များအား စီမံကဆာင်ေွေ်ခြင်း (ဇယားတွင်ြေည့်ပါ)နှင့် ၎င်းလုပ်ကဆာင်မှုေလေ်ေို ေုမ္ပဏီတွင်းနှင့် ေုမ္ပဏီခပင်ပေှိ လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်ေေ်
 ဆေ်နွယ်ေူများအား တင်ခပနိုင်ေန် အြျေ်အလေ်များထုတ်ခပန်ေည်။ 
၄။ လုပ်ကဆာင်မှုေလေ်များအား အေဲခဖတ်မှုေို အဆင်ကခပကစေန် ကော်ပိုေိတ်ဆိုင်ော ေတင်းအြျေ်အလေ် ထုတ်ကဖာ်ခြင်းေို နိုင်ငံတော 
 စံနှုန်းများနှင့်အညီ လုပ်ကဆာင်ေည်။

 CMHL ၏ ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော နည်းစနစ်

ေုမ္ပဏီခပုခပင် ကခပာင်းလဲမှု ဝယ်ယူေူများ၏  ကေးဝယ်အကတွ့အကေုံ ကောင်းမွန်မှု ောြိုင်နှုန်း ၉၈% စာမျေ်နှာ ၁၁

စီးပွားဖေ်များနှင့်ညှိနှိုင်းကဆွးကနွးခြင်း ေျင့်ဝတ်ဆိုင်ော ခဖစ်ေပ်များ ကခဖေှင်းနိုင်မှု ောြိုင်နှုန်း ၁၀၀% စာမျေ်နှာ ၁၆

ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ ခဖည့်ေွင်းမှုဆိုင်ော 
စီမံြန့်ြွဲမှု

စတိုးဆိုင်စစ်ကဆးမှု ၄၂၅ စာမျေ်နှာ ၁၁

မျှကဝတန်ဖိုးများ ဖန်တီးမှု ပေဟိတလုပ်ငန်းများအတွေ် အေုံးစေိတ် ကငွေျပ်ေန်းကပါင်း ၅၄.၉ စာမျေ်နှာ ၁၀

အညစ်အကြေးနှင့် စွန့်ပစ်ပစ္စည်း
စီမံြန့်ြွဲမှု

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ထွေ်ကော အညစ်အကြေးနှင့် 
စွန့်ပစ်ပစ္စည်း

၀.၈ စာမျေ်နှာ ၁၄

အကောင်းအဝယ် ၁ ြုတွင် ခဖန့်ကဝကော ပလတ်စတစ်အိတ် အကေအတွေ် ၁.၇ စာမျေ်နှာ ၁၄

အစားကောေ်ဆိုင်ော

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံြန့်ြွဲမှု
အစားအကောေ်ဆိုင်ော စွန့်ပစ်ပစ္စည်း ခပန်လည်ေေှိမှု ောြိုင်နှုန်း ၆% စာမျေ်နှာ ၁၄

ေဘာဝ အေင်းအခမစ်များ ေုံးစွဲမှု

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင် ထွေ်ကော ဖန်လုံအိမ်အာနိေင် 
အကငွ့ ေီလိုဂေမ်

၄၃ စာမျေ်နှာ ၁၃

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ေုံးကော စွမ်းအင်ပမာဏ ေီလိုဝပ် ၄၃ စာမျေ်နှာ ၁၃

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ေုံးကော ကေပမာဏ ေုဗမီတာ ၀.၂၇ စာမျေ်နှာ ၁၃

မဟာဗျူဟာကခမာေ် 
မဏ္ဍိုင် ဦးစားကပးကဆာင်ေွေ်ြျေ်များ ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀-၂၀၂၁
အကေးစိတ် 

အြျေ်အလေ်

ဝန်ထမ်းကေးော

ေုမ္ပဏီဆိုင်ော

ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင်
ဆိုင်ော

ေုန်ပစ္စည်းဆိုင်ော

https://www.cmhl.com.mm/sustainability/
https://www.cmhl.com.mm/sustainability/


စာမျေ်နှာ ၇

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ေိုဗစ်ေပ်ကောဂါအား ောေွယ်ခြင်း

ကဘးအန္တောယ်ေင်းေှင်းကေးနှင့်လုံဖြုံ
ကေးအားခဖည့်ခြင်း

လေ်လီကောင်းြျမှု လုပ်ငန်းတစ်ြုအကနခဖင့် ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝန်ထမ်းများမှာ 
ေပ်ကောဂါအား ကေှ့တန်းမှေင်ဆိုင်ေေူများခဖစ်ေည်။ ေိုဗစ်ေပ်ကောဂါကြောင့် 
ေျွန်ုပ်တို ့ဝန်ထမ်းများ၏ ၇၀% အား တိုေ်ရိုေ်ကော်လည်းကောင်း ေွယ်ဝိုေ်၍ 
ကော်လည်းကောင်း ထိြိုေ်ေေ်ကောေ်မှုေှိြဲ့ ဖပီး အလုပ်ေမားအင်အား၏ 
၂၅%မှာ ဖျားနာြဲ့ေည်။ ၄င်းတိုေ့ို ကထာေ်ပံ့ကပးနိုင်ေန် CMHL ေည် ေျပ်ေန်း 
၁၅၀၀ ေို ကအာေ်ပါတိုအ့တွေ် ေုံးစွဲြဲ့ေည်။ 

• ေိုဗစ်ကောဂါစစ်ကဆးေန်နှင့် ကောဂါကတွ့ေှိေူများေို ထားေှိနိုင်ေန် ေုတင် 
၈၀ ဆန့် ေိုယ်ပိုင် စင်တာထူကထာင်ြဲ့ေည်။

• ဝန်ထမ်းများအား ကောဂါကေိုတင်ောေွယ်ခြင်းနှင့် ကနအိမ်တွင် ဖျားနာေူ 
များေုိ ကစာင့်ကေှာေ်ခြင်းတ့ုိအား ေှင်းလင်းကောလမ်းညွှန်မှုနှင့် ပညာေှင် 
အဆင့် အကေံဥာဏ်များကပးနုိင်ေန်အတွေ် ဆောဝန် ၆ ဦးပါဝင်ေည့် 
အထူးကဆးဘေ်ဆုိင်ော အဖဲွတ့စ်ဖဲွေုိ့ ြန့်အပ်ြ့ဲေည်။ ပျမ်းမျှအကနခဖင့် 
ဆောဝန်များေည် ကြါ်ဆုိမှုကပါင်း ၇၀ ြန့်ေုိ ကန့စဥ် လေ်ြံကခဖြေားြ့ဲေေည်။

• CMHL ၏ ဆေ်ေွယ်ကေးအား ပိုမိုကောင်းမွန်ကအာင် ကေိုးစားြဲ့ေည်။ 
ဝန်ထမ်းများအကနခဖင့် အကေးကပါ်အကခြအကနအတွေ် အလျင်အခမန် 
ဆေ်ေွယ်နိုင်ကစေန် HR hotline နံပါတ်အေစ်ေို ဖန်တီးြဲ့ေည်။ 
ထိုအ့ခပင် ဝန်ထမ်းများအကနခဖင့် စိတ်ဖိစီးမှုများကော အကခြအကနများေို 
ေင်ဆိုင်ကခဖေှင်းနိုင်ကစေန် ကော်ပိုေိတ်ဆိုင်ော ဆေ်ေွယ်ကေးအဖွဲေ့ည် 
ယုံြေည်စိတ်ြျေကော ေတင်းအြျေ်အလေ်များေို အဖွဲအ့စည်း 
တစ်ြုလုံးတွင် ပုံမှန်မျှကဝကပးြဲ့ေည်။

• ဝန်ထမ်းများနှင့် ၄င်းတို၏့ မိေားစုဝင်များ အေုံးခပုနိုင်ေန် ကအာေ်ဆီဂျင် 
စေ် ၃၀၀ ေို ကထာေ်ပံ့ကပးြဲ့ေည်။

• ဝန်ထမ်းများအတွေ် ေိုဗစ်ောေွယ်ကဆး ထိုးနှံကပးနိုင်ေန် စီစဥ်ြဲ့ ဖပီး 
ေလေ်အကနခဖင့် ဝန်ထမ်းများ၏ ၈၅% ေည် ၂၀၂၂ ြုနှစ် ဇန်နဝါေီလတွင် 
ောေွယ်ကဆး အခပည့်အဝထိုးနှံဖပီးခဖစ်ေည်။

ေျွန်ုပ်တို ့ ဝန်ထမ်းများ၏ ကဘးေင်းကေးေည် အထူးအကေးပါေည့်အတွေ် 
၂၀၂၁ ြုနှစ် ကဖကဖာ်ဝါေီလကနာေ်ပိုင်းတွင် နိုင်ငံ ကေးအကခြအကန 
ကခပာင်းလဲလာမှုများနှင့်အညီ CMHL ၏ လုပ်ငန်းလည်ပတ်ပုံများေို ခပင်ဆင် 
လည်ပတ်ြဲ့ေေည်။ ေျန်းမာကေး၊ ကဘးေင်းကေးနှင့် ပတ်ဝန်းေျင်ဆိုင်ော 
ဆုံးရှုံးနိုင်ကခြ ခဖစ်ေပ်များေို ကစာင့်ြေည့်စီမံေန်အတွေ် ေီးေန့် 
ကော်မတီတစ်ြုေို ဖွဲစ့ည်းြဲ့ေည်။  ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် 
အလုပ်နှင့်ေေ်ဆိုင်ကော မကတာ်တဆခဖစ်မှု ၁၄ မှု ခဖစ်ပွားြဲ့ေည်။ ၂၀၁၉-
၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၃၉ မှုခဖစ်ပွားြဲ့ေည်။ CMHL ေည် စံေတ်မှတ်ထားေည့် 
ကဆာင်ေွေ်ပုံအဆင့်ဆင့် (SOP)ေို ခပန်လည်ေုံးေပ်ဖပီး လိုအပ်ေည်များေို 
ကအာေ်ပါအတိုင်း ကခပာင်းလဲေတ်မှတ်ြဲ့ေည်။ 

• ဆိုင်ြွဲမန်ကနဂျာများေည် ကခမခပင်တွင် ခဖစ်ကပါ်ကနေည့် အကခြအကနများနှင့် 
တိုေ်ရိုေ် ထိကတွ့ဆေ်ဆံေဖပီး ဝန်ထမ်းများနှင့် ဝယ်ယူအားကပးေူများ၏ 
ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးအတွေ် မည်ေည့်အြျိန်တွင် ဆိုင်တံြါးများေို 
ပိတ်ေန်လိုအပ်ေည်ေို ဆုံးခဖတ်ေန် အေင့်ကတာ်ဆုံးခဖစ်ေည့်အတွေ် 
ထိုေို ့ဆုံးခဖတ်ြျေ်များြျနိုင်ေန် ပံ့ပိုးေူညီြဲ့ေည်။

• ညမထွေ်ေ အြျိန်မတိုင်ြင်တွင် ဝန်ထမ်းများအားလုံး အိမ်ေို ကဘးေင်းစွာ 
ခပန်နိုင်ေန် CMHL ၏ ဆိုင်ြွဲများနှင့် အလုပ်ရုံများ၏ လုပ်ငန်းြျိန်များအား 
ကလျှာ့ြျြဲ့ေည်။ ထိုအ့တူပင် CMHL ေည် အကေိုအပို ့ေားအကေအတွေ်ေို 
နှစ်ဆတိုးခမှင့်ြဲ့ ဖပီး ထိုေားများေို အလုပ်ေိုအ့ေွားအခပန် အဆင်ကခပကစေန် 
ဝန်ထမ်းအားလုံးအတွေ် စီစဥ်ထားေည်။

• ခဖစ်ကပါ်လာနုိင်ေည့် ထိလွယ်ေှလွယ်အကခြအကနများေုိ ေုိင်တွယ် 
ကခဖေှင်းနုိင်ကစေန် လံုဖြုံ ကေးဝန်ထမ်းများေုိ ေီးေန့်ေင်တန်းများ ကပးြ့ဲေည်။

• အန္တောယ်ေှိေည့်အကခြအကနများ၌ ဝန်ထမ်းများအား အလုပ်တွင်ော 
ညအြျိန် ကနထိုင်နိုင်ကစြဲ့ေည်။  ဝန်ထမ်းများအတွေ် လိုအပ်ေည့် 
အကခြြံ အေုံးအကဆာင်များခဖစ်ေည့် အစားအကောေ်၊ ေွားတိုေ်တံ 
နှင့် ကစာင် အစေှိေည်တိုေ့ို ေုမ္ပဏီေ ကထာေ်ပံ့ကပးြဲ့ေည်။

ေံမကောင်းစွာခဖင့် ေျွန်ုပ်တို၏့ လုပ်ကဖာ်ေိုင်ဖေ်နှစ်ဦးအား ေိုဗစ်ေပ် 
ကောဂါကြောင့် ဆုံးရှုံးြဲ့ေေည်။ လုပ်ငန်း ဆေ်လေ်လည်ပတ်နိုင်ကေးေို 
ကေြျာကစေန် CMHL ေည် ယာယီဝန်ထမ်း ၆၀၀ ကေျာ်ြန့် ြန့်အပ်ြဲ့ ဖပီး 
၄င်းတိုအ့ားလုံးေို လုံဖြုံကေး၊ ေိုဗစ်ောေွယ်ကေးနှင့် ေျင့်ဝတ်ဆိုင်ောတိုေ့ို 
ေင်တန်းကပးြဲ့ေည်။

ဝန်ထမ်းကေးော
ဝယ်ယူအားကပးေူများေို ဝန်ကဆာင်မှုကပးနိုင်ေန်အတွေ် ၅,၄၀၀ 
ကေျာ်ကော ေျွန်ုပ်တို ့ ဝန်ထမ်းများ၏ တစိုေ်မတ်မတ် ကေိုးစား 
အားထုတ်မှုေည် ေျွန်ုပ်တို၏့ အကေီးမားဆုံး အဖိုးတန်ပိုင်ဆိုင်မှုခဖစ်ေည်။ 
၂၀၂၁ တွင် ေျွန်ုပ်တိုေ့ည် အေျပ်အတည်းမျ ိုးစုံနှင့် ကေုံကတွ့ြဲ့ေဖပီး 
CMHL ေည် ဝန်ထမ်းများ၏ ေျန်းမာ ကေးနှင့် လုံဖြုံကဘးေင်းကေးေို 
အစဥ်ဦးစားကပးြဲ့ ဖပီး ဝန်ထမ်းများအား အလုပ်အာမြံြျေ်ကပးနိုင်ေန်နှင့် 
ဝန်ထမ်းများနှင့် ၄င်းတိုမ့ိေားစုများ၏ စားဝတ်ကနကေးေို ကစာင့်ကေှာေ် 
နိုင်ေန် အကောင်းဆုံး ကေိုးစားကဆာင်ေွေ်ြဲ့ေည်။ 



အလုပ်အေိုင်များဆေ်လေ်ေှိကနကေးအတွေ် လုပ်ကဆာင်ခြင်း
၂၀၂၁ြုနှစ်၊ မတ်လတွင် CMHL အကနခဖင့် ခဖစ်ကပါ်လာကော မတည်ဖငိမ်ေည့် လူမှုစီးပွားကေးအကခြအကနများကပါ် မူတည်၍ ြေ်ြဲကောဆုံးခဖတ်ြျေ်များေို 
ြျမှတ်ြဲ့ေေည်။ ေုမ္ပဏီမှ နှုတ်ထွေ်ေွားေူများ၏ ကနောတွင် အစားထိုးကြါ်ယူမှု မခပုခြင်းကြောင့် ေမာရိုးေျ ဝန်ထမ်းအဝင်အထွေ်နှုန်းေည် ၂၀၂၀ ြုနှစ် 
ကအာေ်တိုဘာလမှ ၂၀၂၁ ြုနှစ် စေ်တင်ဘာလ အြေားတွင် ၂၁% ေျဆင်းြဲ့ေည်။ အလုပ်အေိုင်ဆုံးရှုံးမှုများေို ောေွယ်ေန်အတွေ် ေုမ္ပဏီစတင်တည်ကထာင်ြျိန် 
၁၉၉၆ ြုနစ်မှစတင်၍ ပထမဆုံးအကေိမ်အခဖစ် လုပ်ြလစာများေို ကလျှာ့ြျြဲ့ေေည်။ ထိပ်ပိုင်းစီမံြန့်ြွဲမှုအဖွဲမ့ှ အကေးကပါ် အစည်းအကဝးခပုလုပ်၍ 
အကခြအကနအေပ်ေပ်အား ေှင်းလင်းြဲ့ ဖပီး ေုမ္ပဏီဆေ်လေ် ေပ်တည်နိုင်ကေးအတွေ် လုပ်ြလစာများ ကလျှာ့ြျေန် ဆုံးခဖတ်ြျေ်ေည် အကေးပါကြောင်း 
ေှင်းလင်းကခပာြေားြဲ့ေည်။

ထိြိုေ်လွယ်ကော ကအာေ်ကခြဝန်ထမ်းများအား ောေွယ်ေန်အတွေ် ၎င်းတို၏့ လစာများအား ကလျှာ့ြျြဲ့ ခြင်းမေှိပဲ ထိပ်ပိုင်းမန်ကနဂျာများ၏ လစာေို ပျမ်းမျှ ၃၀% 
ြန့် ကလျှာ့ြျြဲ့ေည်။ အပိုဆုကြေးကငွများ ကပးခြင်းေိုလည်း ဆိုင်းငံ့ထားြဲ့ေည်။ လစာကလျှာ့ြျြဲ့ေည့် ထူးခြားကော ယာယီစီမံြျေ်အား ၂၀၂၁ ြုနှစ် ဇွန်လတွင် 
အဆုံးေတ်ြဲ့ ဖပီး ၂၀၂၁ ြုနှစ် နိုဝင်ဘာလတွင် အပိုဆုကြေးကငွများ ကပးခြင်းေို ခပန်လည်စတင်ြဲ့ပါေည်။ ဝန်ထမ်းများအား အကေးကပါ်ကြျးကငွကထာေ်ပံ့ကပးေန်အ
တွေ် City Holdings ေည် ခမန်မာေျပ်ကငွ ေန်း ၃၀၀ အား ေန်ပုံကငွအခဖစ်ထားေှိြဲ့ ဖပီး CMHL မှ ဝန်ထမ်းများေည် ေန်ပုံကငွ၏ ၇၀% အား ေေှိြဲ့ေည်။ ထိုအ့ခပင် 
ခပည်တွင်းတွင် ကငွေားေေှိေန် ြေ်ြဲြဲ့မှုကြောင့် ေုမ္ပဏီမှ လုပ်ြလစာများေို ကငွေားခဖင့်ောကပးြဲ့ေည်။

CMHLေည် စီးပွားကေးလုပ်ငန်းေှင်များ၊ ေျားမတန်းတူညီမျှကေး ပူးကပါင်း 
ကဆာင်ေွေ်မှုအေင်း (BCGE)၏ အေင်းေားေုမ္ပဏီ ခဖစ်ေည့်အကလျာေ် 
လုပ်ငန်းြွင်အတွင်း ေျား၊ မ အြျ ိုးအစားမျှတစွာေှိကေးေို အကလးထား 
ကဆာင်ေွေ်လျှေ်ေှိေည်။ ယြင်နှစ်မှစ၍ ဝန်ထမ်းများ၏ ၅၆% ေည် 
အမျ ိုးေမီးများခဖစ်ဖပီး ယြုနှစ်အတွေ်လည်း အဆိုပါအတိုင်းခဖစ်ေည်။

စာမျေ်နှာ ၈

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

“မိေားစုပိုင် ေုမ္ပဏီတစ်ြုခဖစ်တဲ့အကလျာေ် လုပ်ငန်းြွင် 
ယဉ်ကေျးမှုေို ေုမ္ပဏီေဲ့တန်ဖိုးကတွနဲ့ အဓိေ 
တည်ကဆာေ်ပါတယ်။ ေျွန်ကတာ်တိုအ့တွေ် ဝန်ထမ်းကတွနဲ့ 
ဝယ်ယူေူကတွေဲ့ ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးဟာ အဓိေဦးစားကပး 
ခဖစ်ပါတယ်။ CMHL အကနနဲ့  ဝန်ထမ်းကတွအတွေ် တတ်နိုင်ေမျှ 
ေူညီပံ့ပိုးကပးဖို ့ ဆုံးခဖတ်ြဲ့ ဖပီး တစ်ြျိန်တည်းမှာပဲ ေျွန်ကတာ်တို ့
ဝန်ထမ်းကတွေဲ့ ခပည်ေူလူထုေို ဝန်ကဆာင်မှုကပးနိုင်ဖို ့
အလုပ်အကပါ် ကေိုးစားမှုဟာ အလွန်အံအားေင့်စော 
ကောင်းြဲ့ပါတယ်။  အြေ်အြဲကတွ အများကေီးြေားထဲေ 
ဆေ်လေ်ကေှ့ဆေ်ဖို ့ နည်းလမ်းကတွ ေှာကဖွနိုင်ြဲ့တာေို 
ြေည့်ခြင်းအားခဖင့် ေျွန်ကတာ်တိုဟ့ာ အတူတေွ 
ပိုမိုေန်မာလာတယ်ဆိုတာ ခငင်းမေပါဘူး။”

ဦးဖဖိုးမင်းကေျာ်
Chief Operating Officer

နှစ်အလိုေ် ဝန်ထမ်းအကေအတွေ်

Total number of women Total number of men

Key Figures

ဝန်ထမ်း ၅၄၀၀ ကေျာ် 
ေည် ကစျးဝယ်ေူများအား 

ကန့စဥ်ဝန်ကဆာင်မှု 
ကပးကနပါေည်။ 

၂၀၂၂ ြုနှစ် ဇန်နဝါေီလတွင် 
ဝန်ထမ်း ၈၅% ေည် 

ေိုဗစ်ောေွယ်ကဆး အခပည့် 
အဝထိုးနှံဖပီး ခဖစ်ေည်။ 

ဝန်ထမ်း ၆၀% အား 
ေင်တန်းကပးြဲ့ ဖပီး 

ကလ့ေျင့်ေင်ြေားြျိန်နာေီ 
၂၃,၁၅၀ ကေျာ် ေှိြဲ့ေည်။

ယြင်နှစ်တွင် လုပ်ငန်းြွင် 
မကတာ်တဆခဖစ်မှု ၃၉ မှု 

ေှိြဲ့ ဖပီး ယြုနှစ်တွင်
၁၄ ြု ခဖစ်ပွားြဲ့ေည်။

ဝန်ထမ်းများ၏ ၅၆% ေည်
အမျ ိုးေမီးများခဖစ်ေည်။ 

CMHL ေည် 
ဝန်ထမ်းများအား
ေျပ်ေန်း ၁၅၀၀ 

ေူညီကထာေ်ပံ့ကပးေန် 
ေတ်မှတ်ြဲ့ေည်။  

$
$

အကေိုအပို ့ေားအကေအတွေ်ေို ၂ ဆ 
တိုးခမှင့်ြဲ့ ဖပီး လမ်းြေီး၌ တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး 

ကခြာေ်ကပအေွာတွင်ေှိကေး ကေြျာကစြဲ့ေည်။  

ဝန်ထမ်းအားလုံးအား ေိုဗစ်ေပ်ကောဂါောေွယ် 
ကဆးကထာေ်ပံ့ြဲ့ ဖပီး ၂၀၂၂ြုနှစ်  ဇန်နဝါေီလတွင် 
ဝန်ထမ်း ၈၅%အား ောေွယ်ကဆး အခပည့်အဝ 

ထိုးနှံကပးြဲ့ေည်။ 

ဝန်ထမ်းများအားလုံးနှင့် ထိကောေ်စွာ
ဆေ်ေွယ်နိုင်ေန် ဆေ်ေွယ်ကေး

နည်းလမ်းအမျ ိုးမျ ိုးအား အေုံးခပုြဲ့ပါေည်။ 
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7,740

FY19 FY19/20 FY20/21

6,828

5,414



ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ ခဖည့်ေွင်းမှုအား
တိုးခမှင့်ခြင်း

စာမျေ်နှာ ၉

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ေုမ္ပဏီဆိုင်ော
ေျန်းမာကေးနှင့်ညီညွှတ်ကော၊ အေည်အကေွးကောင်းဖပီး နှုန်းထား 
မကေီးကော ေုန်ပစ္စည်းများအား ဝယ်ယူအားကပးေူများေို ကထာေ်ပံ့ 
နိုင်ေန်အတွေ် ေျွန်ုပ်တိုေ့ည် ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူများအား 
မှီြိုကနပါေည်။ ေုန်စည်စီးဆင်းမှုအား ထိန်းေိမ်းေန်နှင့် နိုင်ငံအနှံ့ေှိ 
အလုပ်အေိုင်များ ကေေှည်တည်တံ့နိုင်ေန်အတွေ် ခပည်တွင်းစိုေ်ပျ ိုး 
ထုတ်လုပ်ေူများနှင့် စားကောေ်ေုန်ထုတ်လုပ်ေူများထံမှ ေုန်ြေမ်းများ 
တတ်နိုင်ေမျှ ဝယ်ယူြဲ့ေည်။ အမှန်တေယ် လိုအပ်ကနေူများအား 
ေူညီကပးနိုင်ေန်အတွေ် အမျ ိုးမျ ိုးကော အဖွဲအ့စည်းများနှင့် ပူးကပါင်းလုပ်
ေိုင်နိုင်ြဲ့ ခြင်းအတွေ်လည်း ဂုဏ်ယူပါေည်။ 

၂၀၂၁ ြုနှစ်၊ ကဖကဖာ်ဝါေီ မတိုင်မှီ ၂၀၂၁ ြုနှစ် မတ် နှင့် ကမ ၂၀၂၁ြုနှစ်၊ ဇွန်ကနာေ်ပိုင်း 
ကငွေား ၁၀၀% ၆၇%

အီလတ်ထကောနစ်စနစ်ခဖင့် ကပးကြျမှု ≈ ၁၀၀% ၆.၅%

အခြား ၂၆.၅%

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကဖကဖာ်ဝါေီလ ကနာေ်ပိုင်းတွင် ေုန်ပစ္စည်းများ တင်ပိုန့ိုင်စွမ်းေည် 
ေိေိောောထိြိုေ်ြဲ့ပါေည်။ ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေန် ေုန်ေျမှုများေည် 
၃ဆြန့် ခမင့်တေ်ေွားဖပီး ေုန်ပစ္စည်းများေိုေေှိေန် ကနှာင့်ကနှးမှုများလည်း 
ေှိလာြဲ့ေည်။ ထိုနည်းတူစွာ ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ပိုက့ဆာင်ကေးေို စီမံြန့်ြွဲခြင်းနှင့် 
ေုန်စည်များေို ခဖန့်ကဝကေးစင်တာများမှ တစ်နိုင်ငံလုံးေှိ စတိုးဆိုင်များေို ့
ခဖန့က်ဝေေညမ်ှာလည်း  ပိမုိြုေြ်လဲာြဲေ့ည။် လုဖံြုကံေးနငှ့ ်ကငကွတာင်းြခံြင်းေဲေ့ို ့
ဆုံးရှုံးနိုင်ကခြများေို ခပန်လည်ေုံးေပ်ြဲ့ေေည်။ ေလေ်အကနခဖင့် CMHLေည ်
ကအာေ်ပါတိုအ့ားလုပ်ကဆာင်ေန် ဆုံးခဖတ်ြဲ့ပါေည်။

• ေုန်တင်ယာဥ်ကမာင်းေူများအကနခဖင့် တစ်နိုင်ငံလုံးေို ့ လုံဖြုံစိတ်ြျစွာ 
ေွားနိုင်ေန်  လိုအပ်ေည့်စာေွေ်စာတမ်းများ (ဝန်ထမ်းဝတ်စုံ၊ ေိုဗစ် 
ကောဂါစစ်ကဆးမှုေလေ်၊ ဝန်ထမ်းခဖစ်ကြောင်း ေုမ္ပဏီကထာေ်ြံလေ်မှတ်၊ 
ောေွယ်ကဆးထိုးနှံဖပီးကြောင်း လေ်မှတ် အစေှိေခဖင့်) ကထာေ်ပံ့ကပးခြင်း။ 
ြေီးလမ်းကြောင်း စီမံြန့်ြွဲမှုအား အထိကောေ်ဆုံးခဖစ်ကစေန်နှင့် ယာဥ် 
ကမာင်းများ၏ လုံဖြုံကဘးေင်းကေးအား ဦးစားကပးေန်အတွေ် CMHL ေည် 
ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ပိုက့ဆာင်ကေး မိတ်ဖေ်များနှင့် ပူးကပါင်းလုပ်ေိုင်ြဲ့ေည်။ 

• လုံဖြုံကေးတပ်ဖွဲမ့ျားမှ ေုန်စည်များအား အထူးစစ်ကဆးမှုများ ခပုလုပ်ြဲ့လျှင် 
မည်ေိုလ့ိုေ်နာကဆာင်ေွေ်ေင့်ေည်ေို ေှင်းလင်းတိေျကော လမ်းညွှန် 
မှုများ ကထာေ်ပံ့ကပးြဲ့ေည်။ ယာဥ်ကမာင်းများ၏လုံဖြုံကေးေည် အကေး 
အကေီးဆုံးခဖစ်ေည်။   

• ဆုံးရှုံးနိုင်ကခြများေို ကလျှာ့ြျေန် ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းကောင်းြျေူများအား 
CMHL ၏ ခဖန့်ကဝကေးစင်တာများေို ့အဓိေထား တင်ေွင်းေန် ကတာင်းဆို 
ြဲ့ ဖပီး စတိုးဆိုင်များအား ေုန်စည်ပိုက့ဆာင်မှုအကေအတွေ်အား ကလျှာ့ြျ 
ြဲ့ေည်။ ယြင်ေ အကောင်းဆိုင်များအား ေုန်စည်ပိုက့ဆာင်မှု တစ်ပတ်လျှင် 
၆ ကေိမ်ေှိြဲ့ ဖပီး ၂၀၂၁ ြုနှစ်၌ တစ်ပတ်လျှင် ၃ ကေိမ်ောေှိြဲ့ေည်။ 

• ေုန်စည်ပိုက့ဆာင်မှုဆိုင်ောလုပ်ငန်းစဥ်အား ထိကောေ်စွာစီမံြန့်ြွဲနိုင်ေန်၊ 
ပိုက့ဆာင်ြျိန်အား ကလျှာ့ြျကပးေန်နှင့် ေုန်စည်တင်ေွင်းကောင်းြျေူများ 
နှင့် ပို၍ဆေ်ေွယ်နိုင်ေန်အတွေ် Supplier Portal အားအေုံးခပုြဲ့ေည်။ 
ထိုေို ့ ေုန်စည်ပိုက့ဆာင်ေည့်လုပ်ငန်းစဥ်နှင့် ပိုက့ဆာင်ြျိန်အားကလျှာ့ြျြဲ့
ခြင်းေ မိတ်ဖေ်များအတွေ် ေိုဗစ်ကောဂါအန္တောယ်အား ကလျှာ့ြျေန်နှင့် 
စီမံြန့်ြွဲေန်အတွေ်လည်း လွန်စွာအကေးပါြဲ့ေည်။

CMHLေည် ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းမှုဆိုင်ော စိန်ကြါ်မှုများေို ကလျှာ့ြျေန် 
အတွေ်   ခပည်တွင်းေှိ ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူများ၊  ကေေြံ စိုေ်ပျ ိုးကမွးခမူကေး 
လုပ်ေိုင်ေူများနှင့် ပိုမိုနီးေပ်စွာလုပ်ေိုင်ြဲ့ေည်။   ကေေြံ စိုေ်ပျ ိုးကမွးခမူကေး 
လုပ်ေိုင်ေူများနှင့် ပိုမိုထိကောေ်စွာ လေ်တွဲလုပ်ကဆာင်နိုင်ေန် CMHL ေည် 
ေှမ်းခပည်နယ် ကအာင်ပန်းတွင် ရုံးတစ်ြုဖွင့်လှစ်ြဲ့ပါေည်။  ကေေြံများနှင့် 
လေ်တွဲခြင်းေည် ခပည်တွင်းအလုပ်အေိုင်များေို ကေေှည်တည်တံ့ကစနိုင်ေန် 
ောမေ ေျပ်ကငွတန်ဖိုးေျဆင်းခြင်းကြောင့် ေုန်ကစျးနှုန်းထိြိုေ်ခြင်း 
နည်းပါးေည့် ကေေြံထုတ်ေုန်များေို ဝယ်ယူေေှိနိုင်ေန်လည်းခဖစ်ေည်။ 
ဤနည်းခဖင့် ကစျးဝယ်ေူများအကနခဖင့် နှုန်းထားေင့်တင့်စွာခဖင့် 
ဝယ်ယူေေှိနိုင်မည်ခဖစ်ေည်။ (စာမျေ်နှာ ၁၂)

CMHL ေည် ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူများအား ကငွေားခဖင့်ော အတတ်နိုင်ဆုံး 
ကပးကြျခြင်းခဖင့် ကထာေ်ပံ့နိုင်ေန် ကေိုးပမ်းြဲ့ေည်။ ေုန်စည်တင်ေွင်းေူများအား 
ကငွကပးကြျေည့်ေေ်များေည် ဘဏ္ဏာနှစ် ၂၀၁၉ -၂၀၂၀ တွင်  ၄၅ ေေ်မှ ဘဏ္ဍာနှစ် 
၂၀၂၀-၂၀၂၁ ြုနှစ်တွင် ၂၁ေေ်ေို ့ ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။ ထိြိုေ်လွယ်ကော 
ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူများအား ေူညီေန်နှင့် မိတ်ဖေ်တစ်ဦးအကနခဖင့် 
လုပ်ကဆာင်ေန် ကငွကပးကြျမှုပုံစံအား လိုေ်ကလျာညီကထွေှိေန် ခပုခပင်ြဲ့ပုံေို 
ကအာေ်ပါဇယားတွင် ကဖာ်ခပထားပါေည်။ ကငွေားအား စီမံြန့်ြွဲနိုင်ေန်နှင့် 
ေုန်ပစ္စည်းများ ခပတ်လပ်မှုမေှိတင်ေွင်းနိုင်ေန် ကေိုးစားြဲ့ပါေည်။ ေိုဗစ် 
၁၉ ေပ်ကောဂါေည်လည်း အန္တောယ်တစ်ြုခဖစ်ကောကြောင့် ကငွေားအား 
ေိုင်တွယ်ေေည့် ဝန်ထမ်းများ၏ လုံဖြုံမှုေိုလည်း ပိုမိုအားခဖည့်ြဲ့ေည်။



စာမျေ်နှာ ၁၀

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

“၂၀၂၁ ြုနှစ်မှာ  ကငွေားေေှိနိုင်ဖို ့ အလွန်ြေ်ြဲြဲ့ပါတယ်။ 
CMHL အကနနဲ့ မိတ်ဖေ်လုပ်ငန်းများ အထူးေခဖင့် ထိြိုေ် 
အလွယ်ဆုံး ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူကတွခဖစ်တဲ့ အကေးစားစိုေ်
ပျ ိုးကမွးခမူေူကတွနဲ့ စားကောေ်ေုန်ခပုလုပ်တင်ေွင်းေူကတွေို 
အတေ်နိုင်ဆုံး ကငွေားနဲ့ော ကပးကြျြဲ့ပါတယ်။ ထိုနည်းတူစွာပဲ 
ကစျးဝယ်ေူကတွထံမှလဲ  အီလတ်ထကောနစ်စနစ်နဲ့ ကငွကပး 
ကြျမှုကတွ လေ်ြံြဲ့ ဖပီး အဲ့လိုကပးကြျမှုကတွအတွေ်  အပိုကငွကြေး 
ကတာင်းြံခြင်းမေှိြဲ့ပါဘူး။ ေါေိုြေည့်ခြင်းအားခဖင့် ြေ်ြဲတဲ့ 
အြျိန်ကတွမှာ CMHL အကနနဲ့ ကစျးဝယ်ေူကတွအတွေ် 
အကလးကပးကဆာင်ေွေ်ခြင်းေို  ေဲေင့်စွာ လုပ်ြဲ့တယ်ဆိုတာေို 
ေိနိုင်ပါတယ်။”

ြင်ေါလီေိန်းဟန်
Chief Financial Officer

“ ZigWay အကနနဲ့ CMHL နဲ့ ပူးကပါင်းဖပီး လူမှုပတ်ဝန်းေျင်မှာ 
ေှိတဲ့ စီးပွားကေးအေ ထိြိုေ်လွယ်ေူကတွေို ဦး ကဆာင်ပါဝင် 
ေူညီေခြင်းအတွေ် ဂုဏ်ယူပါတယ်။ 

ခမန်မာနိုင်ငံအနှံ့ ဆင်းေဲမွဲကတမှုကတွ ကေီးထွားလာတာနဲ့အမျှ 
ပုဂ္ဂလိေ လုပ်ငန်းကတွေဲ့ ကထာေ်ပံ့မှုအြန်းေဏ္ဍဟာ 
အလွန်အကေးပါပါတယ်။ အြုဆိုေင် CMHLနဲ့ လေ်တွဲဖပီး 
ကထာင်နှင့ြ်ျတီဲ ့ဘဝကတွအတွေ် ကောင်းမနွတ်ဲ့ကခပာင်းလမဲှုတစြ် ု
ခပုလုပ်ြဲ့တာခဖစ်ပါတယ်။ “ 

Miranda Phua,
Co-founder and CEO, ZigWay

CMHL ေည် Sequa မှ စီမံြန့်ြွဲဖပီး EU မှ ကငွကြေး 
ကထာေ်ပံ့ထားေည့် Myan Ku Fund Projectနှင့် ပူးကပါင်းဖပီး 
ထိြိုေ်လွယ်ကော ကထာင်နှင့်ြျီေည့် အမျ ိုးေမီးများအား 
အကခြြံလိုအပ်ကောေုန်ပစ္စည်းများနှင့် စားကောေ်ေုန်များ 
ဝယ်ယူနိုင်ေန် အတွေ် ကစျးဝယ်ကဘာေ်ြျာများကပးအပ်ေည့် 
ပကောဂျေ်တွင် ပါဝင်ေူညီြဲ့ေည်။ အလုပ်လေ်မဲ့အမျ ိုးေမီး 
၂၂၅၀ ဦးေည် ၂၀၂၁ ြုနှစ် နိုဝင်ဘာလတွင် ေူညီကထာေ်ပံ့မှုများ 
ေေှိြဲ့ ဖပီး လှိုင်ောယာ Ocean, အင်းစိန် City Mart နှင့် 
ကေွှခပည်ော City Mart များတွင် ေုန်ပစ္စည်းများအား 
ထုတ်ယူနိုင်ြဲ့ေည်။ ၂၀၂၁ ြုနှစ်၊ ဇွန်လတွင် ခပုလုပ်ြဲ့ကော 
Myan Ku ၏ စစ်တမ်းကောေ်ြံမှုတွင် လုံကလာေ်ကော 
ပရိုတိန်းပမာဏေို အမျ ိုးေမီး ၂၈% ော စားေုံးနိုင်ေည်ဟု 
ကဖာ်ခပထားေည်။ ြေေ်ဥေည် ေိုယ်ဝန်ကဆာင်အမျ ိုးေမီးများ
နှင့် နိုတ့ိုေ်မိြင်များအတွေ် အကေးကေီးကော ပရိုတိန်းဓါတ်ေို 
ခဖည့်တင်းကပးနိုင်ေည့်အတွေ် CMHL မှ  ထိြိုေ်လွယ်ကော 
အမျ ိုးေမီး ၁၂၆၅ ဦးအား ြေေ်ဥ ၇,၅၉၀ လုံး လှူေါန်းြဲ့ေည်။ 

ေူညီကောလေ်များ
CMHL ေည် ၂၀၂၁ ြုနှစ်တွင် City Love and Hope Foundation မှတဆင့် ခမန်မာေျပ် ၅၄.၉ ေန်းအား ပေဟိတလုပ်ငန်း အမျ ိုးမျ ိုးအတွေ် ကထာေ်ပံ့ြဲ့ေည်။ 
ထိြိုေ်လွယ်ကောေူများအား အေူအညီကပးေန်အတွေ် ကဖာင်ကေးေှင်းမှတဆင့် အမျ ိုးမျ ိုးကော အဖွဲအ့စည်းများနှင့် လေ်တွဲလုပ်ေိုင်ြဲ့ေည်။ ဥပမာအားခဖင့် 
CMHL ေည် လူမှုေူညီကေး အကထာေ်အပံ့များ ကပးနိုင်ေန်အတွေ် ခပည်တွင်းလူမှုကေးအဖွဲအ့စည်းခဖစ်ေည့် Zigway နှင့် ၂၀၂၁ ြုနှစ်၌ စီမံေိန်းနှစ်ြုေို 
လေ်တွဲလုပ်ေိုင်ြဲ့ေည်။

• ပထမပကောဂျေ်တွင် CMHL ေည် ဆန် ၆ တန် အပါအဝင် စားကောေ်ေုန်များနှင့် ေျန်းမာကေးအကထာေ်အေူခပု ပစ္စည်းများလှူေါန်းြဲ့ေည်။ Zig-
way ေည် ထုတ်ပိုးမှုနှင့် ခဖန့်ကဝမှုပိုင်းအားတာဝန်ယူြဲ့ ဖပီး ေန်ေုန်ေှိ အေူအညီလိုအပ်ကနကော အိမ်ကထာင်စု ၃,၀၀၀ အားလှူေါန်းြဲ့ ဖပီး လူဦးကေ ၁၄,၀၀၀ 
ထံကောေ်ေှိြဲ့ေည်။

• ေီတင်းေျွတ်ောလတွင်ခပုလုပ်ြဲ့ေည့် ေုတိယပကောဂျေ်တွင် CMHL ေည် ကစျးဝယ်ေူများေိုယ်တိုင် ေုန်ပစ္စည်းများေို ထည့်ဝင်လှူေါန်းနိုင်ေည့်  “Buy 
and Donate” အစီအစဥ်ေိုခပုလုပ်ြဲ့ပါေည်။ CMHL ေည် စုကဆာင်းေေှိကော ေုန်ပစ္စည်းများေို ခဖန့်ကဝကပးနိုင်ေန်အတွေ် Zigway အား ကပးအပ်ြဲ့ ဖပီး 
အဖွဲအ့စည်းကပါင်း ၂၃ ြုနှင့် လူဦးကေ ၁,၉၃၀ ဦးနှင့် အထေ်အား လှူေါန်းနိုင်ြဲ့ေည်။



စာမျေ်နှာ ၁၁

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ေုန်ပစ္စည်းဆိုင်ော
CMHL အကနခဖင့် ကစျးဝယ်ေူများအား စတိုးဆိုင်များနှင့် ေီဂျစ်တယ် 
ပလေ်ကဖာင်းများတွင် လုံဖြုံကေး အာမြံြျေ်ကပးနိုင်ေန်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု 
ကပးနိုင်ေန် ကန့စဥ်ကန့တိုင်း အကောင်းဆုံးကေိုးစားလျေ်ေှိေည်။ 
ဝယ်ယူေူများ၏ အစဉ်တစိုေ်အား   ကပးမှု၊ စိတ်ကေျနပ်မှုေည် 
လုပ်ငန်းကေေှည်တည်တံ့ကေး၊ ေုမ္ပဏီ၏အမှတ်တံဆိပ် ြိုင်မာကေးနှင့် 
အကေးအကေီးဆုံးခဖစ်ေည့် တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး အခပန်အလှန်ယုံြေည်မှု 
ေှိေည့် ဆေ်ဆံကေးတည်ကဆာေ်ေန် အကထာေ်အေူခပုလျေ်ေှိေည်။ 

Key Figures

ဆိုင်ကပါင်း ၁၈၀ ကေျာ် ေန်းြျီကော ကစျးဝယ် 
ေူများအား  ဝန်ထမ်းများမှ 

ဝန်ကဆာင်မှုကပးြဲ့ေည်။

အစားအကောေ်ဆိုင်ော 
ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး 

မကတာ်တဆခဖစ်ပွားမှု မေှိြဲ့ပါ။

ကစျးဝယ်ေူများနှင့် အတူေပ်တည်ခြင်း
စတိုးဆိုင် ၁၈၀ ကေျာ်ေို ့ ၂၀၂၁ ြုနှစ်အတွင်း လာကောေ်ြဲ့ကော ေန်းြျီကော 
ကစျးဝယ်ေူများ၏ ကဘးေင်းလုံဖြုံမှုအား အာမြံြျေ် ကပးနိုင်ေန်အတွေ် 
CMHL ေည် အကခြအကနများအား စဥ်ဆေ်မခပတ်ကစာင့်ြေည့်ြဲ့ေည်။ 
ဆိုင်ဖွင့်ြျိန်များအား ြျိန်ညှိြဲ့ေဖပီး ညမထွေ်ေ အမိန့်ကြေညာြျေ်များကြောင့် 
၂၄ နာေီဖွင့်ကော City Express နှင့် အခြားဆိုင်ြွဲအြျ ို့အား ညအြျိန်တွင် 
ပိတ်ေိမ်းြဲ့ေေည်။ ထိုအ့တူ အင်တာနေ် ခပတ်ကတာေ်မှုများကြောင့် 
e-commerce platform ခဖစ်ေည့် City Mall Online အား ၂၀၂၁ ြုနှစ် 
ကဖကဖာ်ဝါေီလနှင့် ဧဖပီလအတွင်းတွင် အေုံးခပုနိုင်ြဲ့ ခြင်း မေှိြဲ့ပါ။ ထိုအ့ခပင် 
၂၀၁၆ ြုနှစ်မှစ၍ ပထမဆုံးအကေိမ်အခဖစ် လုံကလာေ်ေည့်ဝင်ကငွ မေေှိနိုင်ကော 
စတိုးဆိုင်အြျ ို့အား ကလျှာ့ြျြဲ့ေေည်။ ေလေ်အကနခဖင့် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 
ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်ပါေ  ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် အ ကောင်းအဝယ်ခဖစ်မှု 
အကေအတွေ်ေည် ၄၂% ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။
 
လုံဖြုံကေးအန္တောယ်များ ပိုမိုခမင့်တေ်လာေည့်အတွေ် ကဘးအန္တောယ် 
ေင်းေှင်းကေးဆိုင်ော လုပ်ငန်းစဉ်များေို  အင်အားခဖည့်ေန် လုပ်ထုံးလုပ်နည်း 
အေစ်များ ြျမှတ်ြဲ့ေည်။ 

• အန္တောယ်ခမင့်မားကော အကခြအကနများအား တုံ့ ခပန်နိုင်ေန်အတွေ် 
အကေးကပါ်တုံ့ ခပနမ်ှု  လမ်းညွှနအ်ား ကဖာက်ဆာငြ်ဲ့ ဖပီး ဆိငုြ်ွမဲနက်နဂျာများအား 
ေှင်းလင်းကော လမ်းညွှန်မှုများ ကပးအပ်ြဲ့ေည်။ ဉပမာအားခဖင့် လုံဖြုံကေး 
တပ်ဖွဲမ့ျား CMHL ပိုင်ကခမထဲေို ့ ဝင်ကောေ်ြဲ့ြျိန်နှင့် Ocean North 
Point စတိုးအနီး ဗုံးကပါေ်ေွဲြျိန်တွင် ဆိုင်ြွဲမန်ကနဂျာနှင့် ဝန်ထမ်းများ 
အားလုံးေည် ကစျးဝယ်ေူများနှင့် အခြားေူများအား လုံဖြုံကအာင် ောေွယ် 
ကပးနိုင်ြဲ့ေည်ေို ြေည့်ခြင်းအားခဖင့် ဤအကေး  ကပါ်တုံ့ ခပန်မှုလမ်းညွှန်ေည် 
အေျ ိုးေှိကြောင်း ေေ်ကေခပနိုင်ြဲ့ေည်။

• CMHL ၏ စစ်ကဆးကေးအဖွဲေ့ည် စတိုးဆိုင်ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး တိုင်းတာမှု 
စံနှုန်းအေစ်များအား ထည့်ေွင်းြဲ့ ဖပီး ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် 
စစ်ကဆးမှုကပါင်း ၄၂၅ ြုေို ကဆာင်ေွေ်ြဲ့ေည်။ ထိုအ့တူ HSE အဖွဲန့ှင့် 
ဆိုင်ြွဲမန်ကနဂျာများေည် လုံဖြုံကေးေိေိယာများ အေုံးခပုနိုင်မှုအတွေ် 
ပုံမှန်စစ်ကဆးမှုများ ခပုလုပ်ြဲ့ေည်။

ခပည်တွင်းတွင် ကငွေားေေှိေန် ြေ်ြဲေည်ေို ေိေှိြဲ့ေည့်အတွေ်  CMHL 
အကနခဖင့် အီလတ်ထကောနစ်စနစ်ခဖင့်  ကငွကပးကြျမှုများေို လေ်ြံြဲ့ ဖပီး 
အေူအညီကပးေန် တတ်နိုင်ေမျှအောအားလုံး ခပုလုပ်ြဲ့ေည်။ အီလေ်ထကောနစ် 
စနစ်ခဖင့် ကငွကပးကြျမှုများအတွေ် ောြိုင်နှုန်းကငွ အပိုကတာင်းြံြဲ့ ခြင်းမေှိေလို 
ေီးေန့်ေန့်ေတ်ြျေ်များ ြျမှတ်ြဲ့ ခြင်းမေှိြဲ့ပါ။ ယကန့တွင် ကစျးဝယ်ေူ ၄၀% 
ေည် အီလတ်ထကောနစ်စနစ်ခဖင့် ကငွကပးကြျလျေ်ေှိေည်။

ကစျးဝယ်ေူများအား ပိုမိုေူညီကထာေ်ပံ့ကပးနိုင်ေန်နှင့် အွန်လိုင်းကစျးဝယ်ယူမှုများ 
ပိုမိုလွယ်ေူကစနိုင်ေန်အတွေ် e-commerce platform အေစ်နှင့် 
loyalty program အေစ်အား  ကဖာ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ ၂၀၂၁ ြုနှစ်၊ 
 ကအာေ်တိုဘာလမှ ေီဇင်ဘာလအထိ အေ်ပလီကေးေှင်းအား Down-
load ေယူမှုေည် အကေိမ် ၃၅၁၀၀ ကေျာ်ေှိြဲ့ေည်။ ပိုမိုလုံဖြုံစိတ်ြျေဖပီး 
လွယ်ေူေည်ဟု ထင်ခမင်မှုယူဆြျေ်များကြောင့် ကစျးဝယ်ေူများေည် 
အွန်လိုင်းမှ အကေိမ်ကေ ပိုမိုများခပားစွာ ဝယ်ယူြဲ့ ြေဖပီး အွန်လိုင်းမှ 
အကောင်းအဝယ်ခဖစ်မှုေည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်၌  ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 
ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်ပါေ ၆၅% တိုးတေ်လာြဲ့ေည်။ ကစျးဝယ်ေူများ၏ 
ေိုယ်ကေးေိုယ်တာ အြျေ်အလေ်များအား ောေွယ်  ကပးနိုင်ေန် ေည်ေွယ်၍ 
အေ်ပလီကေးေှင်း၏ လုံဖြုံကေးအား စမ်းေပ်နိုင်ေန် အခြားအဖွဲအ့စည်းတစ်ြုနှင့် 
ပူးကပါင်းလုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ အားနည်းြျေ်များေို ကတွ့ေှိြဲ့ေည့်အတွေ် 
ခပင်ဆင်နိုင်ေန် action plan အား ကဖာ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။

e-commerce platform အား 
၆၅% နှင့်အထေ် အကောင်း
အဝယ် ခဖစ်ကခမာေ်ကအာင် 

ကဆာင်ေွေ်နိုင်ြဲ့ေည်။ 

ဝယ်ယူေူများ၏ ၉၈% ေည်
CMHL အား တခြားေူများထံ

ကထာေ်ြံ အကေုံခပုမည် 
ခဖစ်ေည်။

တိုင်တန်းမှု
၁၃၆ ြုအား 

လေ်ြံေေှိြဲ့ေည်။



စာမျေ်နှာ ၁၂

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ခပည်တွင်းေုန်ြေမ်းများအား ဝယ်ယူေေှိမှုေည် ေုန်စည်စီးဆင်းမှုလမ်းကြောင်း တည်ဖငိမ်ေန် အာမြံြျေ်ကပးနိုင်ဖပီး နိုင်ငံအနှံ့ေှိ အလုပ်အေိုင်များေို 
ကေေှည်တည်တံ့နိုင်ကစော ကစျးဝယ်ေူများ၏ ဝယ်ယူနိုင်မှုစွမ်းေည်အား ောေွယ်ကပးပါေည်။ မြောကေးမီေ UNDP မှ ထုတ်ခပန်ထားကော အစီေင်ြံစာ တွင် 
အိမ်ကထာင်စုများ၏ ၃ ပုံ ၁ ပုံြန့်ေည် ဝင်ကငွဆုံးရှုံးမှုအား တုံ့ ခပန်ေည့် နည်းဗျူဟာအကနခဖင့် အစားအစာစားေုံးမှုအား ကလျှာ့ြျြဲ့ ြေကြောင်း ကဖာ်ခပထားပါေည်။

၂၀၂၁ြုနှစ်တွင် CMHL ေည် ခပည်တွင်းတာဝန်ယူမှုေှိကော လေ်လီကောင်းြျေူတစ်ဦးအကနခဖင့် အေီးအနှံ၊ ဟင်းေီးဟင်းေွေ်၊ ြေေ်ေားနှင့် ဝေ်ေားတိုေ့ို 
ဦးစားကပးဖပီး Great-Value ထုတ်ေုန်များအား ပိုမိုကောင်းြျနိုင်ကစေန် လုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။  ြေေ်ဥ၊ စားဆီ၊ လေ်ဖေ်ကခြာေ်နှင့် ပဲကစ့များေဲ့ေို ့
မေှိမခဖစ်စားကောေ်ေုန်များအား စဥ်ဆေ်မခပတ်ေေှိနိုင်ကေးအတွေ်လည်း လုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ 

ေျပ်ကငွတန်ဖိုးေျဆင်းမှုနှင့် တိုးလာကော ေုန်စည် ေယ်ယူပိုက့ဆာင်ကေး ေုန်ေျစေိတ်များေဲ့ေိုက့ော အမျ ိုးမျ ိုးကော 
ေေ်ကောေ်မှုများမှ ကစျးဝယ်ေူများအား ောေွယ်ကပးေန်အတွေ်  ကစျးနှုန်းများေို ထိန်းေိမ်းထားနိုင်ေန် 
အကောင်းဆုံးကေိုးစားြဲ့ေည်။

ထိုေိုလ့ုပ်ကဆာင်နိုင်ေန်အတွေ် ကစျးေွေ်ကလ့လာမှုများေို အပတ်စဉ်ခပုလုပ်ြဲ့ ဖပီး ကစျးနှုန်းေတ်မှတ်ြျေ်များအား 
အနီးေပ်ကစာင့်ြေည့်ြဲ့ေည်။ ေလေ်အကနခဖင့် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၅၀% ကော ကောင်းြျမှုများေည်  
ခပည်တွင်းထုတ် စားကောေ်ေုန်များခဖစ်ြဲ့ ဖပီး ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့်ယှဥ်လျှင် ၇% တိုးတေ်လာြဲ့ေည်။ 

ထုတ်ေုန်အေည်အကေွးနှင့် ထုတ်ေုန်လမ်းကြောင်း ကခြောကောေ်နိုင်မှုအား ပိုမိုကောင်းမွန်ကစေန် ေှမ်းခပည်နယ်ေှိ 
စိုေ်ပျ ိုးကမွးခမူေူများထံမှ တိုေ်ရိုေ်ေုန်ြေမ်းဝယ်ယူြဲ့ေည်။ CMHL အကနခဖင့် ေှမ်းခပည်နယ်မှ ပိုမိုဝယ်ယူ 
ေွားနိုင်ေန်နှင့်  ကအာင်ပန်းေှိ ဂိုကထာင်အား အထိကောေ်ဆုံးအေုံးြျေန် ေည်ေွယ်ထားေည်။

ခပည်တွင်းစားကောေ်ေုန် ထုတ်လုပ်ေူများေည် ခမန်မာ့ရိုးော ြေေ်အမျ ိုးအစား တစ်မျ ိုးခဖစ်ေည့် စစ်တကောင်းမျ ိုးအား  
ကမွးခမူြဲ့ေည်။ ဤနည်းခဖင့် CMHL ေည် ထုတ်ေုန်အေည်အကေွးနှင့် ကစျးနှုန်းေေ်ောမှုအား အာမြံြျေ်ကပးနိုင်ေည့် 
Great-Value ထုတ်ေုန်တစ်ြုအခဖစ် ကောင်းြျနိုင်ြဲ့ေည်။ 

City Care အကနခဖင့် စားကောေ်ေုန်မဟုတ်ေည့် အကခြြံလိုအပ်ေည့် ေုန်ပစ္စည်းများခဖစ်ေည့် နှာကြါင်းစည်းများ၊                
Oximeter များေို ကစျးဝယ်ေူများ ကစျးနှုန်းြျ ိုောစွာ ဝယ်ယူေေှိနိုင်ကစေန် ခပည်တွင်းထုတ်လုပ်ေူအမျ ိုးမျ ိုးနှင့် လေ်တွဲြဲ့ ဖပီး 
ထုတ်လုပ်ကောင်းြျကပးြဲ့ေည်။ 

ဝယ်ယူေူများ အဆင်ကခပကခပဝယ်ယူနိုင်ကစေန် Oxygen concentrators နှင့် အခြားကဆးဝါးများေိုလည်း ကစျးနှုန်းြျ ိုောစွာ
ကောင်းြျကပးြဲ့ေည်။  

အေည်အကေွးထိန်းေိမ်းမှု

CMHL ေည် ၎င်းတိုက့ောင်းြျေည့် စားကောေ်ေုန် အေည်အကေွးေို အနီးေပ်ကစာင့်ြေပ်ြေည့်ရှုလျေ်ေှိဖပီး  
ယြင်နှစ်တွင် ဝယ်ယူစားေုံးေူများထံမှ တိုင်ြေားမှု ၁၃၆ ြု လေ်ြံေေှိြဲ့ေည်။ (၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၄၅၃ 
ြုေေှိြဲ့ေည်။) တိုင်ြေားမှုများမှ ၅၂% ေည် စားကောေ်ေုန် ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးနှင့် ေေ်ဆိုင်ေည်။ ေိုက့ော် 
စားကောေ်ေုန် ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး မကတာ်တဆခဖစ်ပွားြဲ့မှုများအား မှတ်တမ်းတင်နိုင်ခြင်းမေှိြဲ့ပါ။ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ 
ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် အေည်အကေွး ပိုမိုကောင်းမွန်ေန်အတွေ် Market Place ဆိုင်များအား  HACCP အေိအမှတ်ခပု 
ကထာေ်ြံလေ်မှတ်အား အေစ်လဲလှယ်နိုင်ြဲ့ေည်။ 

ခမန်မာခပည်တွင်းထုတ်ေုန်များအားခမှင့်တင်ခြင်း

“CMHLအကနနဲ့ ဝယ်ယူေူကတွနဲ့ ပွင့်လင်းခမင်ောမှုေှိေှိ၊ 
အြျိန်နဲ့တကခပးညီ ဆေ်ေွယ်နိုင်ဖို ့ ဆုံးခဖတ်ြဲ့တယ်။   
ကစျးဝယ်ေူကတွ              panic buying မခဖစ်ဖို ့ CMHL 
ဆိုင်ြွဲကတွ ဘယ်အြျိန်၊ ဘယ်ကနောမှာ ဖွင့်မယ်ဆိုတာေို 
ေတင်းအြျေ်အလေ် ခပည့်ခပည့်စုံစုံနဲ့ ကဖာ်ခပဖို ့လိုအပ်တယ်လို ့
ဆုံးခဖတ်ြဲ့ပါတယ်။ ကစျးဝယ်ေူကတွအကနနဲ့လဲ CMHL ဟာ 
ေူတိုန့ဲ့အတူ ေပ်တည်မယ်ဆိုတာေို ယုံြေည်ြဲ့ ြေတဲ့အတွေ် 
ေီကန့မှာဆိုေင် ေျွန်မတို ့ကစျးဝယ်ေူကတွေဲ့ ၉၈%ဟာ ေျွန်မတိုေ့ို 
ကထာေ်ြံကပးမယ့်ေူကတွခဖစ်ပါတယ်။ ကစျးဝယ်ေူကတွေဲ့ 
ယုံြေည်စိတ်ြျမှုဟာ ေျွန်မတိုအ့လုပ် ကေိုးစားအားထုတ်မှုေဲ့  
အဓိေခပယုေ် ခဖစ်ပါတယ်။”

Ana Punongbayan 
Marketing Director

https://www.undp.org/publications/impact-twin-crises-human-welfare-myanmar


စာမျေ်နှာ ၁၃

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

 4 We identified an error in our previous greenhouse gas data. The emissions are 74,892 tonnes of CO2e in FY 19/20; 37,420 tonnes of CO2e in FY19, 60,527 tonnes of CO2e in FY 18/19. 

ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင် 
ဆိုင်ော
CMHL ေည် ေဘာဝအေင်းအခမစ်များေို အမှီေဟဲခပုကနေဖပီး လေ်လီ 
ကောင်းြျေူတစ်ဦးအကနခဖင့် ေုမ္ပဏီ၏လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှုများေည် 
ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင်အကပါ် ေေ်ကောေ်မှုများေှိပါေည်။ ေုမ္ပဏီအကန 
ခဖင့် ကော်ပိုေိတ်ဆိုင်ော တာ၀န်ယူမှုေို အခပည့်အဝလုပ်ကဆာင်နိုင်ေန် 
စွမ်းအင်ကြျွတာကေး၊ ပလတ်စတစ်ေုံးစွဲမှု ေန့်ေတ်ကေးတို ့ကေိုးပမ်းလျေ် 
ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင်အား ောေွယ်နိုင်မည့် နည်းလမ်းများေို ကဖာ်ထုတ် 
ေန် လုပ်ငန်းနှင့်ေေ်ဆိုင်ေူများနှင့် ဆေ်ေွယ်ကဆွးကနွးလျေ်ေှိေည်။

စွမ်းအင်စု

ောဗွန်ထုတ်လွှတ်မှု

စွမ်းအင်နှင့်ောဗွန်

ေဘာဝအေင်းအခမစ်များအား ေုံးစွဲမှုကလျာ့ြျခြင်းေည် စီးပွားကေးအေ 
တွေ်ကခြေိုေ်ေည့် ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခဖစ်ေည်။ စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှုနှင့် ပလတ် 
စတစ်အိတ် ေုံးစွဲခဖန့်ကဝမှု ကလျှာ့ြျခြင်းေည် တစ်နည်းအားခဖင့် လုပ်ငန်း 
လည်ပတ်မှု ေုန်ေျစေိတ်အား ကလျှာ့ြျကပးနိုင်ဖပီး CMHL အကနခဖင့် စီးပွားကေး 
လုပ်ကဆာင်မှုပုံစံ ကခပာင်းလဲနိုင်ေန်အတွေ်  ေင်းနှီးခမှုပ်နှံမှု အေစ်များအား 
ခပုလုပ်နိုင်ပါေည်။ 

ဘဏ္ဍာနှစ် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ နှင့် နှိုင်းယှဥ်လျှင် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွင်း 
အကောင်းအဝယ်ခဖစ်မှု နည်းပါးြဲ့ေည့်အတွေ် စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှု ၂၃% နှင့် 
ကေေုံးစွဲမှု ၄၀% ကလျာ့နည်းြဲ့ေည်။ ထိုအ့တူ  ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် 
ယြင်နှစ်နှင့်နှိုင်းယှဥ်လျှင် စွန့်ပစ်ပစ္စည်းထွေ်ေှိမှုေည် ၆၆% ြန့်ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။ 
ေိုက့ော် ကောင်းြျမှုတစ်ြုြျင်းစီတိုင်း၏ လုပ်ငန်းလည်ပါတ်မှုဆိုင်ော ေဘာ
ဝအေင်းအခမစ်ေုံးစွဲမှုအားြေည့်ရှုလျှင် အမျ ိုးမျ ိုးကောညွှန်းေိန်းများအတွေ် 
ကောင်းမွန်ကော ဦးတည်ောလမ်းကြောင်းအား ကတွ့ ခမင်နိုင်ေည်။

ယြင်နှစ်တွင် လုပ်ငန်း လည်ပတ်မှုများအတွေ် စွမ်းအင် ၄၂ GWh ေုိ အေံုးခပုြ့ဲေည်။

• လျှစ်စစ်စွမ်းအင်ေည် ေုံးစွဲမှုအများဆုံးခဖစ်ြဲ့ ဖပီး ေုံးစွဲြဲ့ကော စွမ်းအင်၏ 
၈၇% အား ေိုယ်စားခပုေည်။ 

• ေီဇယ်ေို လျှပ်စစ်မီးခပတ်ကတာေ်ြျိန်များ၌ မီးစေ်များတွင်အေုံးခပုေန်နှင့် 
ေုန်တင်ေားယာဥ်စုအတွေ် ေုံးစွဲြဲ့ ဖပီး စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှု ောြိုင်နှုန်း၏ ၁၂% 
ခဖစ်ေည်။ 

• ဓါတ်ဆီေို ကမာ်ကတာ်ေားယာဥ်စုအတွေ် အေုံးခပုြဲ့ ဖပီး ၁% ကအာေ် 
ေုံးစွဲြဲ့ေည်။

လျှပ်စစ်မီးေေှိမှု ပိုမိုမတည်မဖငိမ်ခဖစ်လာခြင်းနှင့် ခမင့်တေ်လာကော 
ေီဇယ်ဆီကစျးနှုန်းများအေ စွမ်းအင်နှင့်ဆေ်စပ် လည်ပတ်ေေည့် လုပ်ငန်း 
ေုန်ေျမှုများအား ကလျာ့ြျေန်အတွေ် စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှုအား ကြျွတာခြင်းေည် 
လွန်စွာအကေးပါလာေည်။ ေိုက့ော် အကောင်းဧေိယာအတွင်း စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှု 
ေည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွင်း ၁ စတုေန်းကပအတွေ် ၅၂ kWh 
ေှိကနောမှ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၁ စတုေန်းကပအတွေ် ၄၂ kWh ော 
ေှိြဲ့ ဖပီး ၁၈% ကလျာ့ေျြဲ့ေည်။

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ောဗွန်ေိုင်ကအာေ်ဆိုေ် တန်ြျိန် ၄၂,၄၅၅ တန် 
ထုတ်လွှတ်ြဲ့ ဖပီး ယြင် ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် တန်ြျိန် ၇၄,၈၉၂ တန် 
ထုတ်လွှတ်ြဲ့ေည်။4 CMHL အား ဝန်ကဆာင်မှုကပးေူများထံမှ  ောဗွန်ထုတ် 
လွှတ်မှုများေိုလည်း ထည့်ေွင်းကဖာ်ခပထားေည်။ (အတိုင်းအတာ ၃) 

• အတိုင်းအတာ ၁ ေှိ ောဗွန်ထုတ်လွှတ်မှု၏ ၆၂% ေည် ကလကအးကပးစနစ်နှင့် 
အကအးကပးစနစ်များထံမှခဖစ်ဖပီး ၄% ေည် ကမာ်ကတာ်ယာဥ်များနှင့် 
မီးစေ်များထံမှခဖစ်ေည်။ 

• အတိုင်းအတာ ၂ ေှိ ောဗွန်ထုတ်လွှတ်မှု၏ ၃၁% ေည် လျှပ်စစ်စွမ်းအင် 
ေုံးစွဲမှုထံမှခဖစ်ေည်။ 

• အတိုင်းအတာ ၃ ေှိ ောဗွန်ထုတ်လွှတ်မှု၏ ၃% ေည် ေန်ေုန်နှင့် 
မန္တကလးတွင် ေုန်စည်ပိုက့ဆာင်ေန် အေုံးခပုေည့် ဝန်ကဆာင်မှုကထာေ်ပံ့ေူ 
များ ထံမှခဖစ်ေည်။ 

လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှုများ၏ ောဗွန်ထုတ်လွှတ်မှုပမာဏေည် ၂၀၂၀ -၂၀၂၁ 
ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၁ စတုေန်းကပအတွေ် ၄၃ kg ောထုတ်လွှတ်ြဲ့ ဖပီး ၇၂ kg 
ထုတ်လွှတ်ြဲ့ကော ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်ထေ် ၄၀% ကလျာ့နည်းြဲ့ေည်။ 

Electricity

Disel

Gasoline

Others

Scope 1

Scope 2

Scope 3



စာမျေ်နှာ ၁၄

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ခမန်မာနိုင်ငံ လေ်လီကောင်းြျေူများအေင်း၏ အဆိုအေ 
နိုင်ငံကစျးေွေ်တွင်း ပလတ်စတစ်ေုံးစွဲမှု၏ ၁၀%ြန့်ောေည် 
လေ်လီကောင်းြျေူများထံမှခဖစ်ေည်။ ထိုက့ြောင့် CMHL ေည် 
ခမန်မာနိုင်ငံ၏ အကေီးဆုံးလေ်လီကောင်းြျေူ ခဖစ်ကော်လည်း 
ပလတ်စတစ်အိတ် ေုံးစွဲမှုခပဿနာအား တစ်ဦးတည်း ကခဖေှင်းနိုင်မည် 
မဟုတ်ေည့်အတွေ် နယ်ပယ်အေီးေီးမှ ေေ်ဆိုင်ေူများပါဝင်ေည့် 
စနစ်တေျတည်ကဆာေ်မှုများ လိုအပ်မည်ခဖစ်ေည်။ 
ထိုက့ြောင့် ပလတ်စတစ်အိတ် ေုံးစွဲမှုအားကလျာ့ြျေန် အမျ ိုးမျ ိုးကော 
ေေ်ဆိုင်ေူများနှင့် လေ်တွဲလုပ်ေိုင်လျေ်ေှိေည်။ ပလတ်စတစ် 
ညစ်ညမ်းမှုနှင့် ခပန်လည်အေုံးခပုမှုအား အေိပညာ ကပး လှုပ်ေှားမှု
တစ်ြုခပုလုပ်ေန်အတွေ်  ခပည်တွင်းအဖွဲအ့စည်းတစ်ြုခဖစ်ေည့် Re-
cyGloနှင့် ပူးကပါင်းလုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ ထိုအ့တူ CMHL ေည် 
ခပန်လည်အေုံးခပုနိုင်ကောအိတ်များ အေုံးခပုမှုခမှင့်တင်ေန်အတွေ် 
Go eco for a greener tomorrow ဟု အမည်ေေည့် ေမ်ပိန်း 
အေစ်တစ်ြုအား စတင်ြဲ့ ဖပီး  ခပန်လည်အေုံးခပုနိုင်ကောအိတ် စုစုကပါင်း 
၉၀၀၀၀ ကေျာ်ေို ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင်ကောင်းြျြဲ့ေည်။

စားကောေ်ေုန်စွန့်ပစ်ပစ္စည်းအား အနည်းဆုံးေိုက့လျာ့ြျခြင်း 

CMHL ေည် ၂၀၂၁ ြုနှစ်တွင် စားကောေ်ေုန် တန်ြျိန် ၃၁.၂ 
အား အဖွဲအ့စည်း အမျ ိုးမျ ိုးေိုလ့ှူေါန်းြဲ့ေည်။ CMHL အကနခဖင့် 
ယြုေဲ့ေို ့ ြေ်ြဲကောအြျိန်တွင် ပင်လျှင် စားကောေ်ေုန်များအား 
ကလလွင့်ခြင်းမခဖစ်ကစေန် အတေ်နိုင်ဆုံး လုပ်ကဆာင်ြဲ့ေည်။ ၂၀၂၀-
၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် စားကောေ်ေုန် ကလလွင့်မှု စုစုကပါင်းအား 
၁၀%နီးပါးကလျာ့ြျနိုင်ြဲ့ ဖပီး ကလလွင့်စားကောေ်ေုန်များအား ခပန်လ
ည်အေုံးခပုနိုင်ခြင်းဆိုင်ောစွမ်းေည်ေည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့် 
နှိုင်းယှဥ်ပါေ ၆၈% တိုးတေ်လာြဲ့ေည်။

ကောင်းြျမှုတစ်ြုတွင် ကပးကော ပလတ်စတစ်အိတ်
အကေအတွေ်

1.23
1.66

1.11 1.17

FY19FY18/19 FY19/20 FY20/21

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းများေို စီမံြန့်ြွဲခြင်းေည် ေမ္ဘာအနှံ့ေှိလေ်လီကောင်းြျေူများအတွေ် စိန်ကြါ်မှုတစ်ြုခဖစ်ေည်။ ခမန်မာနိုင်ငံေဲ့ေို ့ ဖွံ ့ဖဖိုးဆဲနိုင်ငံတစ်ြုတွင် 
ပို၍ပင် ရှုပ်ကထွးနိုင်ေည်။ CMHL အကနခဖင့် လေ်ေှိတွင် လုပ်ငန်းကဆာင်ေွေ်မှုများမှ ထွေ်ေှိလာကော စွန့်ပစ်ပစ္စည်းပမာဏေို တိတိေျေျ တိုင်းတာခြင်းမျ ိုး 
မခပုလုပ်နိုင်ကေးဘဲ ြန့်မှန်းော တွေ်ြျေ်၍ေပါေည်။ လေ်ေှိြန့်မှန်းြျေ်အေ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်အတွင်း ပလတ်စတစ်စွန့်ပစ်ပစ္စည်း တန်ြျိန် ၁,၀၈၁ နှင့်  
ေတ်ထူခပားတန်ြျိန် ၃၂ တန်ေို စွန့်ထုတ်ြဲ့ ဖပီး ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ပလတ်စတစ်တန်ြျိန် ၁,၂၃၄ နှင့် ေတ်ထူခပား ၃၉ တန်ြျိန်အား စွန့်ထုတ်ြဲ့ေည်။   

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ပလတ်စတစ်အိတ်ကပါင်း ၅၀.၆ ေန်းအား 
ခဖန့်ကဝေုံးစွဲြဲ့ ဖပီး ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၆၄.၈ ေန်းအား ခဖန့်ကဝေုံးစွဲ 
ြဲ့ေည်။ စုစုကပါင်းေုံးစွဲြဲ့ေည့် အိတ်အ ကေအတွေ်ေည် ကလျာ့ေျေွားြဲ့ 
ကော်လည်း  အကောင်းအဝယ်တစ်ြုအတွေ် ပလေ်စတစ်အိတ်ေုံးစွဲမှု 
အကေအတွေ်ေည် ၂၀၁၉- ၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၁.၂၃ အိတ်မှ ၂၀၂၀ - 
၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ်တွင် ၁.၆၆ အိတ်ေိုက့ောေ်ေှိြဲ့ေည်။ ယြင် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ 
ဘဏ္ဍာနှစ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်ပါေ ၃၅% ခမင့်တေ်လာဖပီး အဆိုပါခမင့်တေ်မှုေည် 
ကေေှည်တည်တံ့ြိုင်ဖမဲမှုဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ စတင်ထုတ်ကဝြဲ့ကော ၂၀၁၇ 
ြုနှစ်မှစ၍ ယကန့အထိ အခမင့်မားဆုံးခဖစ်ေည်။ အဘယ့်ကြောင့်ဆိုကော် 
ေိုဗစ်ေပ်ကောဂါောလအတွင်း၌ ကစျးဝယ်ေူများေည် ေျန်းမာကေးအား 
ဦးစားကပးြဲ့ ဖပီး ပလတ်စတစ်အိတ်များအား အောအေွယ်အခဖစ် ရှုခမင်ော 
ပိုမို ေုံးစွဲြဲ့ကောကြောင့်ခဖစ်ေည်။ ထိုအ့တူ ကစျးဝယ်ေူများေည် စားကောေ် 
ေုန်များအား အများအခပားဝယ်ယူခဖည့်တင်းေန် ဆုံးခဖတ်ြဲ့ေည့်အတွေ် 
ေုန်ပစ္စည်းအများအခပားအား ထုတ်ပိုးေန် ပလေ်စတစ်အိတ်များ ပိုမို 
လိုအပ်ြဲ့ ခြင်းကြောင့်ခဖစ်ေည်။

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းနှင့် ပလတ်စတစ်



စာမျေ်နှာ ၁၅

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

CMHLေည် ေုမ္ပဏီ၏လုပ်ကဆာင်ြျေ်များေို ပွင့်လင်းခမင်ောမှု 
ေှိေှိ၊ အြျိန်နှင့်တကခပးညီ အစီေင်ြံတင်ခပလျှေ်ေှိဖပီး အဆိုပါ 
လုပ်ကဆာင်ြျေ်ေည် လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်ေေ်ေူများနှင့် ယုံြေည်မှု 
တည်ကဆာေ်ေန် အကေးကေီးေည်ဟု ယုံြေည်ပါေည်။ CMHL ေည် 
နိုင်ငံတောစံနှုန်းများေို အေုံးခပုဖပီး အစီေင်ြံခြင်း၊ အဓိေထား ေိုင်တွယ် 
ကခဖေှင်းေမည့် အကြောင်းေင်းများ စီစစ်ခြင်းနှင့် ေုမ္ပဏီ၏ေလေ်များအား 
ထုတ်ခပန်ခြင်းေို လုပ်ကဆာင်ပါေည်။

အစီေင်ြံစာထုတ်ခပန်ခြင်းဆိုင်ော
ဘဏ္ဍာကေးနှင့် မေေ်ဆိုင်ကော အြျေ်အလေ်ထုတ်ခပန်ခြင်းအတွေ် ကအာေ်ပါစံနှုန်း ၄ ြုေို အေုံးခပုပါေည်။

လေ်ေှိတွင် ကအာေ်ပါ ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော မှတ်တိုင်များေည် CMHL နှင့် ေိုေ်ညီမှုေှိေည်ဟု ယူဆပါေည်။

CMHL ၏ ဘဏ္ဍာကေးနှင့် မေေ်ဆိုင်ကော အြျေ်အလေ်ထုတ်ခပန်ခြင်းေို Global Reporting Initiative (GRI) 
Standards နှင့်အညီ ကဆာင်ေွေ်ေေဲ့ေို ့အစီေင်ြံစာေိုလည်း GRI စံနှုန်း လိုအပ်ြျေ်များအတိုင်း ခပင်ဆင်ထားပါေည်။ 
ကအာေ်ကဖာ်ခပပါ GRI  အကြောင်းအေင်းများေည် CMHL ၏ ဘဏ္ဍာကေးနှင့်မေေ်ဆိုင်ကော အြျေ်အလေ် 
ထုတ်ခပန်ခြင်းနှင့် ေေ်ဆိုင်ပါေည်။5

စီးပွားကေးနှင့်ပတ်ေေ်ေူများ၏ ကမျှာ်မှန်းြျေ်များအား ေုံးေပ်နိုင်ေန်နှင့် ဦးစားကပးကဆာင်ေွေ်နိုင်ေန် AA 1000 စံနှုန်းေိုအေုံးခပုပါေည်။ 
အဓိေေိုင်တွယ် ကခဖေှင်းေမည့် အကြောင်းေင်းအား စီစစ်ထားေည့် ေလေ်ဇယားေို CMHL၏အင်တာနေ်စာမျေ်နှာတွင် ြေည့်ပါ။ ထိုက့ြောင့် CMHL ေည် 
ကအာေ်ပါေတ်မှတ်ြျေ်များေို လိုေ်နာ ကဆာင်ေွေ်ကနကြောင်း ခပေကနေည်။ 

• အတူတေွ ပူးကပါင်းပါဝင်မှု။ စီးပွားကေးနှင့် ပတ်ေေ်ေူများ၏ ကမျှာ်မှန်းြျေ်များေို နားလည်နိုင်ေန်  ကခပာဆိုညှိနှိုင်းမှုေို လုပ်ကဆာင်ပါေည်။ ေုမ္ပဏီတွင်း 
ညှိနှိုင်းကဆွးကနွးမှုအတွေ် ကေေှည်တည်တံ့ြိုင်ဖမဲကေးဆိုင်ော စီမံြန့်ြွဲကေးအဖွဲေ့ည် CMHL ောမေ City Holdings Group ေှိ အဓိေ စီမံြန့်ြွဲကေးအဖွဲမ့ျားနှင့် 
ကတွ့ဆုံပါေည်။ ေုမ္ပဏီခပင်ပေှိ တိုေ်ရိုေ်ပတ်ေေ်မှုမေှိကော အဖွဲအ့စည်းများခဖစ်ကော စီးပွားဖေ်များ၊ ပညာေှင်များ၊ NGO များနှင့် ကဆွးကနွးဖပီး 
CMHL ၏ ကေေှည်တည်တံ့ြိုင်ဖမဲမှုဆိုင်ော စိန်ကြါ်မှုများနှင့်ပတ်ေေ်ေည့် ၎င်းတို၏့အခမင်များေို ကဆွးကနွးပါေည်။ ၂၀၂၁ ြုနှစ်တွင် ေုမ္ပဏီ၏ 
ကေေှည်တည်တံ့ြိုင်ဖမဲကေးဆိုင်ော စီမံြန့်ြွဲကေးအဖွဲေ့ည် ခပင်ပအဖွဲအ့စည်း ၁၀ ြုနှင့် ကဆွးကနွးြဲ့ ဖပီး အကေံဉာဏ်များေယူြဲ့ပါေည်။ စတိုးဆိုင်အဆင့် 
ညှိနှိုင်းကဆွးကနွးမှုအတွေ် မန်ကနဂျာများေည် ဝယ်ယူအားကပးေူများ၊ ဝန်ထမ်းများ၊ အဖွဲအ့စည်းများနှင့် ကန့စဉ်ညှိနှိုင်းကဆွးကနွးမှု ခပုလုပ်ပါေည်။ စီးပွားကေးနှင့် 
ပတ်ေေ်ေူများအား စိစစ်ကေွးြျယ်ထားမှုေို အင်တာနေ်စာမျေ်နှာတွင် ြေည့်ရှုနိုင်ပါေည်။

• အဓိေထား ေိုင်တွယ်ကခဖေှင်းေမည့် အကြောင်းအေင်းများပါဝင်မှု။ အဓိေထား ေိုင်တွယ်ကခဖေှင်းေမည့် စိန်ကြါ်မှုများအား အားကပးလုပ်ကဆာင်ေန် 
ခမန်မာ့စီးပွားကေး၊ CMHL ၏ စီးပွားကေးနှင့် ေေ်ဆိုင်ေည့် ကြါင်းစဉ်များအားကေွးြျယ်ဖပီး ဖပိုင်ဘေ်ေုမ္ပဏီများနှင့်ယှဉ်ော ေုံးေပ်မှုများ ခပုလုပ်ေည်။ CMHL 
၏ ထိပ်ပိုင်းစီမံြန့်ြွဲမှုအေင်းေ ၎င်းေှာကဖွကတွ့ေှိြျေ်များေို ပုံမှန်ဆန်းစစ်မှုခပုလုပ်ပါေည်။

• အြျိန်နှင့်တ ကခပးညီ တုံ့ ခပန်မှု။ CMHL ေည် ဟန်ြျေ်ညီဖပီး ကေေှည်တည်တံ့ြိုင်ဖမဲ ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာေို နှစ်စဉ်ထုတ်ခပန်ေည်။

AA 1000 စံနှုန်းများ

  5 You can find our GRI Index on our website.

ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော အစီအေင်ြံစာအား  Integrating reporting framework စံနှုန်း လိုအပ်ြျေ်များအတိုင်း 
ခပင်ဆင်ထားပါေည်။ 

ဤအစီေင်ြံစာေည် UN Global Impact ၏ နည်းဥပကေေ ၁၀ မျ ိုးအား ကခဖထားကော ေျွန်ုပ်တို၏့ အကခဖခဖစ်ေည်။ 
ယြင်ကခဖြေားထားကော အကခဖများအား ေျွန်ုပ်တို၏့ ဝေ်ဘ်ဆိုေ်နှင့် UNGC platform တွင် ေှာကတွ့နိုင်ေည်။ 

 ပွင့်လင်းခမင်ောမှုေိှကေး

အစီေင်ြံစာတွင် ပါဝင်ကောအြျေ်အလေ်များအား CMHL စီမံြန့်ြွဲကေးအဖွဲေ့ ခပန်လည်စီစစ် တင်ခပထားခြင်းခဖစ်ပါေည်။ ၂၀၂၁ ြုနှစ်အတွေ် ဟန်ြျေ်ညီဖပီး 
ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာတွင် ကအာေ်တိုဘာ ၂၀၂၀ မှ စေ်တင်ဘာ ၂၀၂၁ အတွင်း ေုမ္ပဏီ၏လုပ်ကဆာင်ြျေ်များေို ေိန်းဂဏန်းခဖင့် ကဖာ်ခပထားပါေည်။

CMHL လေ်ကအာေ်ေှိ လုပ်ငန်းများ၏ အြျေ်အလေ်များပါ ပါဝင်ဖပီး စာမျေ်နှာ ၁ တွင် ကဖာ်ခပထားပါေည်။ ဤအစီေင်ြံစာတွင် ထုတ်ကဖာ်ထားကော 
အြျေ်အလေ်များေို ခပင်ပစာေင်းစစ်များေ စိစစ်ထားခြင်းမေှိပါ။ ေိန်းဂဏန်းခဖင့် ခပေ၍မေကော အြျေ်အလေ်များအတွေ်မူ ၂၀၂၁ ြုနှစ်အတွေ် 
လုပ်ကဆာင်ြျေ်များေို ကဖာ်ခပထားခြင်းခဖစ်ေည်။ 

https://www.cmhl.com.mm/sustainability/#1462879981101-11d36fe9-fd09
https://www.cmhl.com.mm/


စာမျေ်နှာ ၁၆

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

 လုပ်ကဆာင်ြျေ်များအား ခပေကောအြျေ်အလေ်များ

ထုတ်ေုန်ဆိုင်ော အြျေ်အလေ်

ေုမ္ပဏီဆိုင်ော အြျေ်အလေ်

ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ယူနစ်
ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀/၂၀၂၁
GRI

အဆင့်အတန်း
UNGC

ေတ်မှတ်ြျေ်မျာ; SDG

အစားအကောေ်ကဘးေင်းလုံဖြုံကေး

အစားအကောေ်ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးဆိုင်ော မ ကတာ်တဆခဖစ်မှု အကေအတွေ် ၀ ၄၁၆ - ၂ ၁၆

တိုင်ြေားမှုစုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၁၃၆ ၄၁၆ - ၂ ၁၆

အစားအကောေ်ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးဆိုင်ော တိုင်ြေားမှုစုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၇၁ ၄၁၆ - ၂ ၁၆

ခမန်မာနိုင်ငံထုတ် စားကောေ်ေုန်များ ကောင်းြျေမှု ောြိုင်နှုန်း % ၅၀% ၂၀၄ - ၂ ၁၂

အစားအကောေ်ဆိုင်ော ကဘးေင်းလုံဖြုံကေးနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး ဝယ်ယူေူများထံမှ 
လေ်ြံေေှိကောတိုင်ြေားမှု ောြိုင်နှုန်း % ၅၂% ၄၁၆ - ၂ ၁၆

ကောင်းေုန်ပစ္စည်းအ ေည်အကေွး
ကောင်းေုန်အေည်အကေွးနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး ဝယ်ယူေူများထံမှ လေ်ြံေေှိကောတိုင်ြေားမှု 
စုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၆၅ ၄၁၆ - ၂ ၁၆

ကောင်းေုန်အေည်အကေွးနှင့် ပတ်ေေ်ဖပီး ဝယ်ယူေူများထံမှ လေ်ြံေေှိကောတိုင်ြေားမှု 
ောြိုင်နှုန်း %  ၄၈% ၄၁၆ - ၂ ၁၆

ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ယူနစ်
ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀/၂၀၂၁
GRI

အဆင့်အတန်း
UNGC

ေတ်မှတ်ြျေ်မျာ; SDG

ေုမ္ပဏီခပုခပင်ကခပာင်းလဲကေး

ဝယ်ယူေူများ၏  ကေးဝယ်အကတွ့အကေုံ ကောင်းမွန်မှု ောြိုင်နှုန်း % ၉၈% ၁၀၂ - ၄၄ ၈

စီးပွားကေးေျင့်ဝတ်
စီးပွား ကေးေျင့်ဝတ်နှင့် အေျင့်ပျေ်ခြစားမှု တိုေ်ဖျေ်ကေးအတွေ် ေင်တန်းကပးြဲ့ကော 
ဝန်ထမ်းအေစ် ောြိုင်နှုန်း % ၁၀၀% ၂၀၅ - ၂ ၁၀ ၁၆

ေျင့်ဝတ်ကဖာေ်ဖျေ်မှုဆိုင်ော ခဖစ်ေပ်များ အကေအတွေ် ၅၃ ၂၀၅ - ၃ ၆, ၁၀ ၁၆

ေျင့်ဝတ်ကဖာေ်ဖျေ်မှုဆိုင်ော ခဖစ်ေပ်များအား ကခဖေှင်းနိုင်မှု ောြိုင်နှုန်း % ၁၀၀% ၂၀၅ - ၃ ၆, ၁၀ ၁၆

ေုန်စည်ကထာေ်ပံ့ ခဖည့်ေွင်းမှုဆိုင်ော စီမံြန့်ြွဲမှု

ခမန်မာ့အစားအကောေ်ေုန်ပစ္စည်းတင်ေွင်းေူများအား စာေင်းစစ်ေည့် အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၃ ၁၀၂ - ၄၄ ၈

မျှကဝတန်ဖိုးများ ဖန်တီးမှု

ပေဟိတလုပ်ငန်းများအတွေ် လျာထားေည့်အေုံးစေိတ် ကငွေျပ်ေန်းကပါင်း MMK 
millions ၅၄.၉ ၂၀၃ - ၁ ၉

ဝန်ထမ်းကေးောအြျေ်အလေ်များ

ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ယူနစ်
ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀/၂၀၂၁
GRI

အဆင့်အတန်း
UNGC

ေတ်မှတ်ြျေ်မျာ; SDG

လုပ်ငန်းြွင်အကနအထား

၂၀၂၀၊ စေ်တင်ဘာ ၃၀ တွင်ေှိကော ဝန်ထမ်းစုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၅၄၁၄ ၁၀၂ - ၈ ၆ ၈

အမျ ိုးေမီးဝန်ထမ်း အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၃၀၁၇ ၄၀၅ - ၁ ၆ ၅၊ ၈

အမျ ိုးေားဝန်ထမ်း အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၂၃၉၇ ၄၀၅ - ၁ ၆ ၅၊ ၈

အဖမဲတမ်း၊ အြျိန်ခပည့်ဝန်ထမ်း အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၄၉၆၄ ၁၀၂ - ၈ ၆ ၈

စီမံြန့်ြွဲမှုောထူးတွင် တာဝန်ထမ်းကဆာင်ကနကော အမျ ိုးေမီး ောြိုင်နှုန်း % ၄၃% ၄၀၅ - ၁ ၆ ၅၊ ၈

အလုပ်ထွေ်ေူ စုစုကပါင်း* အကေအတွေ် ၃၀၅၇ ၄၀၁ - ၁ ၆ ၅၊ ၈

အလုပ်မှ နှုတ်ထွေ်ေူ စုစုကပါင်း* အကေအတွေ် ၂၁၂၂ ၄၀၁ - ၁ ၆ ၅၊ ၈

အလုပ်ထွေ်နှုန်း* % ၅၈ % ၄၀၁ - ၁ ၆ ၅၊ ၈



စာမျေ်နှာ ၁၇

၂၀၂၁ ြုနှစ် ကေေှည်ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးဆိုင်ော အစီေင်ြံစာ

ေဘာဝပတ်ဝန်းေျင်ဆိုင်ော အြျေ်အလေ်

ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ယူနစ်
ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀/၂၀၂၁
GRI

အဆင့်အတန်း
UNGC

ေတ်မှတ်ြျေ်မျာ; SDG

ေင်တန်းကပးကေး

ေင်တန်းကပးြဲ့ေည့် ဝန်ထမ်းစုစုကပါင်း* အကေအတွေ် ၃၂၆၃ ၄၀၄ - ၁ ၆ ၄၊ ၈

ေင်တန်းကပးြဲ့ေည့် နာေီစုစုကပါင်း* နာေီ ၂၃၁၅၄ ၄၀၄ - ၁ ၆ ၄၊ ၈

ေင်တန်းကပးြဲ့ေည့် ဝန်ထမ်းောြိုင်နှုန်း* % ၆၀% ၄၀၄ - ၁ ၆ ၄၊ ၈

ဝန်ထမ်းတစ်ဦးြျင်းစီအတွေ် ပံ့ပိုးြဲ့ကော ပျမ်းမျှေင်တန်းအြျိန်* နာေီ ၇.၁ ၄၀၄ - ၁ ၆ ၄၊ ၈

လုပ်ငန်းြွင်အ ကခြအကန

  လုပ်ငန်းြွင်တွင်း ကောဂါဘယနှင့် ကနမကောင်းခဖစ်မှုများကြောင့် ပျေ်ေွေ်ကော 
နာေီကပါင်း နာေီ ၇၀၇ ၀၈၆ ၄၀၃ - ၁၀ ၆ ၈

လုပ်ငန်းြွင်အတွင်းမကတာ်တဆခဖစ်မှု အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၁၄ ၄၀၃ - ၉ ၆ ၈

မကတာ်တဆခဖစ်မှုနှုန်း (အလုပ်ြျိန်နာေီ ၂၀၀၀၀၀ တွင်) အကေအတွေ် ၀.၄ ၄၀၃ - ၉ ၆ ၈

လုပ်ငန်းြွင်အတွင်းကေဆုံးမှု အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၀ ၄၀၃ - ၉ ၆ ၈

အကေအကပျာေ်ခဖစ်မှုနှုန်း (အလုပ်ြျိန်နာေီ ၂၀၀၀၀၀ တွင်) အကေအတွေ် ၀ ၄၀၃ - ၉ ၆ ၈

ဝန်ထမ်းများ၏ စွမ်းကဆာင်ေည် စီမံြန့်ြွဲမှု

လေ်ေှိောထူးမှ အဆင့်တေ်၍ ောထူတိုးခမှင့်ြံေကော ဝန်ထမ်းစုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၁၀ ၄၀၄ - ၃ ၆ ၅၊ ၈

လေ်ေှိောထူးမှ အဆင့်တေ်၍ ောထူတိုးခမှင့်ြံေကော အမျ ိုးေမီး ဝန်ထမ်းစုစုကပါင်း အကေအတွေ် ၇ ၄၀၄ - ၃ ၆ ၅၊ ၈

ကဆာင်ေွေ်ြျေ်ခပ ညွှန်ေိန်းများ ယူနစ်
ဘဏ္ဍာနှစ် 

၂၀၂၀/၂၀၂၁
GRI

အဆင့်အတန်း
UNGC

ေတ်မှတ်ြျေ်မျာ; SDG

စွမ်းအင်ဆိုင်ော

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ေုံးကော စွမ်းအင်ပမာဏ kWh / sqft ၄၃ ၃၀၂ - ၃ ၇၊ ၈ ၁၂၊ ၁၃

စွမ်းအင်ေုံးစွဲမှု စုစုကပါင်း kWh ၄၂၀၄၀၉၁၃ ၃၀၂ - ၁ ၇၊ ၈ ၁၂၊ ၁၃

GHG

ဖန်လုံအိမ်အာနိေင် ထုတ်လွှတ်မှု (Scope 1) CO2 t eq ၂၈၀၁၂ ၃၀၅ - ၁ ၇၊ ၈ ၁၃

ဖန်လုံအိမ်အာနိေင် ထုတ်လွှတ်မှု (Scope 2) CO2 t eq ၁၃၁၅၆ ၃၀၅ - ၂ ၇၊ ၈ ၁၃

ဖန်လုံအိမ်အာနိေင် ထုတ်လွှတ်မှု (Scope 3) CO2 t eq ၁၂၈၇ ၃၀၅ - ၃ ၇၊ ၈ ၁၃

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ထွေ်ကော ဖန်လုံအိမ်ဓါတ်ကငွ့ေီလိုဂေမ် CO2 kg eq 
/ sqft ၄၃ ၃၀၅ - ၄ ၇၊ ၈ ၁၃

အညစ်အကြေးနှင့် စွန့်ပစ်ပစ္စည်းများ

အကောင်းဧေိယာ ၁ စတုေန်းကပတွင်ထွေ်ကော အညစ်အကြေးနှင့် စွန့်ပစ်ပစ္စည်း Kg / sqft ၀.၈ ၃၀၆ - ၂ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

အကောင်းအဝယ် ၁ ြုတွင်ခဖန့်ကဝကော ပလတ်စတစ်အိတ် အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၁.၆၆ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

ခဖန့်ကဝြဲ့ကော ပလေ်စတစ်အိတ် အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၅၀၅၆၇၀၈၄ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

ခပန်လည်အေုံးခပုနိုင်ေည့်အိတ် အကေအတွေ် အကေအတွေ် ၉၀၀၂၄ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

ေတ္ထူစေ္ကူ ပမာဏ ပိဿာ ၆၅၅၃၈၀ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

ပလတ်စတစ်အမာ ပမာဏ ပိဿာ ၁၉၃၅၈ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၈၊ ၁၂

အစားအကောေ်ဆိုင်ော စွန့်ပစ်ပစ္စည်း

လှူေါန်းြဲ့ကော အစားအစာ ပမာဏ kg ၃၁၁၆၂ ၂၀၃ - ၁ ၇၊ ၈၊ ၉ ၁၂

ကေေုံးစွဲမှု

ကေေုံးစွဲမှု ပမာဏ m3 ၂၆၃၅၄၁ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၆

ကေေုံးစွဲမှု ခပင်းအား m3 / sqft ၀.၂၇ ၃၀၁ - ၁ ၇၊ ၈ ၆


